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Nr. 6619/22.07.2021

PROIECT DE HOTĂRÂRE
privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2021 –2025 a comunei

Dãrmãnești, județul Dâmbovița 

Primarul  comunei Dãrmãnești, Prof. Valentin Mihalache, având în vedere:

1. Prevederile art. 129 alin. (4) ,lit. e, alin. (2) litera b)  coroborat cu prevederile art. 139
alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificãrile și completãrile
ulterioare; 

2. Dispozițiile  Legii  nr.  52/2003,  republicată  privind  transparenţa  decizională  în
administraţia dmini;�

3. Strategia  Națională  pentru  Dezvoltare  Durabilă  a  României  Orizonturi  2013-2020-
2030;

4. Anunțul  privind  inițierea  procedurii  de  consultare  publicã  asupra  Strategiei  de
Dezvoltare Locală 2021 –2025 a comunei Dãrmãnești, județul Dâmbovița, inregistrat
sub nr. 5252/04.06.2021 și publicat pe site-ul instituției , conform procesului  - verbal
nr. 5259/04.06.2021,

In  temeiul  prevederile  art.  136  alin.  1  din  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul
dministrative, cu modificãrile și completãrile ulterioare;�  

PROPUNE:

Art. 1. Se aprobă Strategia de Dezvoltare Locală 2021 –2025 a comunei Dãrmãnești,
județul Dâmbovița, conform Anexei care face parte  integrantă din prezenta hotărâre.

Art.  2.  Primarul  comunei  Dãrmãnești  va  aigura  aducerea  la  îndeplinire  a  prezentei
hotărâri.

Art.  3.  Hotărârea  poate  fi  atacată  în  instanţă,  conform  procedurilor  şi  termenelor
prevăzute de Legea nr. 554/2004 a Contenciosului administrativ. 

Art. 4. Hotărârea se comunică, în mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al
comunei, în termenul prevăzut de lege, Primarului comunei Dãrmânești, Instituției Prefectului
Județului  Dâmbovița și  se aduce la cunoștiință publică prin afișare și  publicare în  Monitorul
Oficial Local.

    INIŢIATOR,                                                                    AVIZAT PENTRU LEGALITATE 
      PRIMAR,                                                                                  SECRETAR GENERAL,

         Valentin Mihalache                                                                             Slotea Ana- Maria
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Referat de aprobare 

al Proiectului de hotărâre
privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2021 –2025 a comunei

Dãrmãnești, județul Dâmbovița 

Politica actuală a Uniunii Europene este concentrată pe dezvoltarea durabilă a societăţii
din toate punctele de vedere asigurând statelor membre diverse instrumente financiare pentru
rezolvarea  problemelor  economice  şi  sociale.  Pentru  a  atrage  aceste  fonduri  în  vederea
finanţării  proiectelor  de  dezvoltare  locală,  este  absolut  necesară  elaborarea  strategiei  de
dezvoltare a fiecărei comunităţi din România,.

Identificarea problemelor şi a nevoilor la nivelul comunităţii, stabilirea planului de acţiune
locală pentru dezvoltare durabilă, stabilirea domeniilor prioritare care au nevoie de finanţare şi
pregătirea  portofoliului  local  de  proiecte  au  în  vedere  direcţiile  perioadei  2021-  2027  de
programare financiară a fondurilor Uniunii Europene. Cred că fiecare generaţie îşi are propriile
provocări,  iar  de-a  lungul  istoriei  acestea  sau  confruntat  cu  responsabilităţi  diferite.
Responsabilitatea generaţiei actuale este de a crea o societate durabilă. 

Trebuie  să  asigurăm  generaţiilor  care  ne  vor  urma  posibilitatea  de  a  se  bucura  de
minimum de cerinţe pentru o viaţă sănătoasă. Strategia de Dezvoltare a Comunei Dãrmãnești
oferă o imagine cât mai clară a obiectivelor pe care administraţia locală şi le-a fixat în următorii 5
ani. 

Implementând  împreună  Strategia  de  dezvoltare  a  comunei  Dãrmãnești  vom  da
cetăţenilor posibilitatea de a-şi aduce contribuţia la creşterea gradului de bunăstare, de a lua
atitudine şi de a avea un cuvânt de spus - acţionând împreună cu toate sectoarele comunităţii
pentru a crea un viitor cât mai durabil. 

Vom reveni asupra acestei strategii în mod regulat, de câte ori  se impune, pentru a-i
aduce îmbunătăţiri astfel încât ajustarea să corespundă schimbării continue. Acest document
este un răspuns al comunităţii şi oferă oportunitatea reală de a identifica şi de a adopta practici
ale dezvoltării durabile locale. 

Având în vedere cele prezentate mai sus propun Consiliului local al comunei Dãrmãnești
adoptarea unei hotărâri de consiliu privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2021 –
2025 a comunei Dãrmãnești, județul Dâmbovița 

Primar,
Valentin Mihalache
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Nr. 6632/22.07.2021

RAPORT DE SPECIALITATE
al Proiectului de hotărâre

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2021 –2025 a comunei Dãrmãnești,
județul Dâmbovița

Dezvoltarea economică şi socială a unei localităţi sau zone este legată de existenţa unei
strategii  de  dezvoltare  care  analizează  situaţia  existentă  şi  prevede  direcţiile  de  dezvoltare
precum şi priorităţile proiectelor 

Obiectivul  strategic  al  dezvoltării  locale  a  Unității  Administrativ  Teritoriale  Comuna
Dãrmãneșți constă în creșterea bunăstării și calității vieții cetățenilor comunei 

Conform  art.  129,  alin.  (2),  lit  b)  din  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul  Administrativ,
Consiliul  Local  indeplinește  atribuții  privind  dezvoltarea  economico-socială  și  de  mediu  a
comunei, orașului sau municipiului 

Potrivit  art.  129,  alin.  (4),  lit.  e)  din  O.U.G nr.  57/2019 privind  Codul  Administrativ  in
exercitarea  atribuțiilor  prevăzute  la  alin.  (2)  lit.  b),  consiliul  local  aprobă:   strategiile  privind
dezvoltarea economică, socială și de mediu a unității administrativ – teritoriale”

 Pentru considerentele expuse mai sus, consider legal și oportun proiectul de hotărâre
privind  aprobarea  Strategiei  de  Dezvoltare  Locală 2021  –2025  a  comunei  Dãrmãnești,
județul Dâmbovița.

Secretar general,
Ana-Maria Slotea



Anexa la P.H. nr. 6619/22.07.2021

“Strategia de Dezvoltare Locala 2021 – 2025 

a comunei Darmanesti, Judetul DAMBOVITA”

„Participarea publică înseamnă totul. Cu participarea publică nimic nu poate 

da greş, fără de ea, nimic nu poate reuşi” – Abraham LINCOLN
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INTRODUCERE

           

1. Consideratii generale 

Strategia  anterioara  de  dezvoltare  locală  a  comunei  Darmanesti  a  fost

elaborată în anul 2015, urmărindu-se planificarea riguroasă a viitorului comunei.

Strategia a fost concepută ca un instrument util de sprijin a demersului ca

localitatea să devină în câțiva ani un lider zonal, un model în ceea ce privește

aplicarea principiului dezvoltării durabile. După cinci ani de aplicare se constată

că documentul elaborat a ajuns la termen și nu mai corespunde noilor realități

economico-sociale de la nivel național, regional și local. Au avut loc importante

transformări la nivelul Regiunii Sud Muntenia, la nivelul județului Dambovita

cât și al localității. 

Astfel,  a  fost  necesară elaborarea unei  noi  Strategii  adaptată contextului

actual și corelarea acesteia cu obiectivele stabilite la nivel de regiune, județ și o

proiectare a acțiunilor de dezvoltare pe un orizont de timp ce se întinde până la

finalul anului 2025.

Ca și în strategia elaborată în 2015, se propune o prioritizare a direcţiilor de

acţiune şi  investiţiilor cu impact semnificativ asupra dezvoltării economice şi

sociale,  din  surse  interne  (buget  local,  parteneriat  public-privat)  sau  externe

(buget  de  stat,  fonduri  structurale,  credite  externe  etc.),  în  scopul  asigurării

condiţiilor  de bază (infrastructură,  protecţia  mediului  înconjurător,  dezvoltare

socială) pe care să se dezvolte comuna. 

Elaborarea Strategiei de dezvoltare locală este justificată și de următoarele

elemente: 

1.Resursele sunt limitate și este necesară o ierahizare a problemelor locale,

ordinea în care acestea se vor rezolva. 

2.Viitorul comunității trebuie planificat și asumat de către toți actorii locali;

3. Nu se pot accesa fonduri europene fără existența unei strategii locale; 
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4. Acțiunea autorităților locale din comuna Darmanesti trebuie corelată cu

cea a autorităților naționale si județene. 

Strategia de dezvoltare locală este un instrument de planificare a acțiunilor

majore, viitoare, la nivelul comunei. 

Totodată, strategia reprezintă: 

- o evaluare a stării comunei pe baza datelor economice, demografice, de

infrastructură, mediu, amenajarea teritoriului, distribuţia serviciilor; 

-  o  analiză  a  modului  în  care  comunitatea  doreşte  să  evolueze,  să-și

proiecteze viitorul; 

-  un  set  de  obiective,  proiecte,  resurse  și  responsabilitățile  prin  care

prioritățile identificate se vor realiza.   

Proiectele  propuse  descriu  recomandări,  resursele  şi  etapele  necesare,

precum  şi  o  serie  de  indicatori  care  facilitează  măsurarea  progresului  în

implementarea strategiei. 

Strategia de dezvoltare: 

- nu  este  un  plan  urbanistic,  astfel  că  prezintă  direcțiile  majore  de

dezvoltare; 

- nu este un studiu de fezabilitate,  astfel că nu realizează analiza cost-

beneficiu a proiectelor;

- nu  este  un  buget,  astfel  că  nu  detaliază  costurile  necesare  fiecărei

activități; 

- nu este un plan de mobilitate urbană. 

          Elaborarea documentului a pornit de la actualizarea elementelor specifice

comunei  Darmanesti,  a  datelor  demografice,  de  infrastructură,  economie,

urbanism, mediu, distribuţia serviciilor etc., precum şi o reproiectare detaliată a

felului în care comunitatea locală doreşte să se dezvolte. 

          Au fost integrate obiectivele și proiectele descrise în programele judeţene,

regionale sau naţionale, proiecte ce au în vedere comuna. 
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           Ca și în 2015, realizarea noii strategii a fost realizată cu contribuţia

comunităţii,  a  funcţionarilor  din  administraţia  publică  locală,  agenţilor

economici,  instituţiilor  şi  organizaţiilor  locale,  prin  intermediul  sondajelor,

consultărilor  şi  dezbaterilor  care  au  reunit  comunitatea  într-un  exerciţiu  de

democraţie participativă şi efort colectiv de trasare a propriului viitor. 

          Noul document prezintă o viziune clară asupra viitorului şi stabilește

obiectivele şi proiectele prin care se va materializa această viziune. 

          Căile de acţiune pentru atingerea obiectivelor sunt structurate astfel încât

să  permită  actorilor  locali  ai  dezvoltării  să  îşi  coordoneze  eforturile  şi  să

colaboreze  în  beneficiul  întregii  comunităţi,  cu  utilizarea  adecvată  a  tuturor

resurselor, cunoştinţelor şi voinţei locale.

                  Fig. Sediul primariei comunei Darmanesti
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2. Metodologia de elaborare a strategiei privind dezvoltarea locala a comunei

Darmanesti

       Noua Strategie de dezvoltare locală a comunei Darmanesti s-a realizat la

iniţiativa autorităţilor publice locale, pentru a permite administraţiei publice şi

celorlalţi  actori  locali  (cetăţeni,  societăţi  comerciale,  ONG-uri  etc.)  să  îşi

planifice  acţiunile,  dezvoltarea  şi  afacerile,  astfel  încât  să  răspundă  nevoilor

locale şi să valorifice oportunităţile de dezvoltare identificate. S-a optat pentru o

metodologie  testată  în  cazuri  similare,  care  a  inclus  elemente  importante  de

implicare directă a comunităţii locale, prin solicitarea de puncte de vedere prin

chestionare, interviuri, dezbateri publice.

       Procesul de actualizare a strategiei a cuprins urmatoarele etape: 

      1. Organizarea eforturilor de elaborare a strategiei: la nivelul aparatului de

specialitate al primarului a fost constituită o echipă care să sprijine demersul de

actualizare a strategiei, formată din persoane implicate în activitățile de bază ale

administraţiei  publice  locale:  secretarul  comunei,  responsabil  cu  urbanismul,

responsabil de comunicarea externă. 

        2. Etapa de cercetare documentară pentru actualizarea profilului social,

economic şi de mediu al comunei s-a realizat cu aportul important al întregii

echipe locale, constatându-se, ca și în urmă cu șase ani, dificultăţi de colectare a

datelor,  în  principal  datorită  lipsei  de  integrare  şi  coordonare a  informaţiilor

locale, precum şi lipsei unui mod sistematic şi computerizat de arhivare a datelor

care să faciliteze sortarea şi aranjarea multicriterială a acestora. Tot în această

etapă s-au reevaluat nevoile şi aspiraţiile comunităţii utilizând un model simplu

de sondare a publicului, cu implicarea activă a primăriei.

        3. Inventarierea şi sinteza problemelor locale. Pe baza rezultatelor cercetării

tehnico-documentare a situaţiei curente şi  a reevaluării nevoilor şi aspiraţiilor

comunităţii locale, s-au putut identifica punctele forte şi slabe, precum şi forţele
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externe  pozitive  şi  negative  care  ar  putea  influenţa  dezvoltarea  viitoare  a

comunei.

        4.  În cazul scenariilor de dezvoltare și viziunii de dezvoltare s-a optat

pentru menținerea unora și actualizarea altora, pentru a se asigura continuarea

demersurilor de aplicare a strategiei. 

         5. Realizarea strategiei de dezvoltare locală - setul de proiecte. Au fost

analizate proiectele propuse prin strategia din 2015 și s-a propus un nou set din

care  au  fost  eliminate  proiectele  realizate  sau  cele  care  nu  mai  corespund

situației actuale. 

         6. Finalizarea strategiei de dezvoltare locală şi adoptarea ei prin hotărâre

de consiliu local. Din punct de vedere metodologic, strategia a fost elaborată cu

ajutorul  analizei  de  date  statistice  din  surse  organizate  -  au  fost  culese  date

pentru indicatorii locali organizaţi pe şapte domenii majore (economie, mediu,

amenajarea teritoriului, infrastructură de transport, dezvoltare socială, instituții

locale, educație, cultură - culte - sport - agrement). 

          Datele au fost furnizate de către autoritățile publice locale sau de către

deținătorii oficiali ai acestora (INS, ONRC); 

          - datele culese au fost analizate, interpretate evolutiv pentru a sesiza

trenduri locale; 

          - interviuri cu actorii  locali  ai  dezvoltării  şi  cercetare sociologică –

autorităţi  locale,  executiv  şi  deliberativ,  cetăţeni,  aparatul  de  specialitate  al

primarului, reprezentanți ai unor societăți comerciale; 

         -  analiza SWOT; 

         - analiza şi interpretarea unor studii, rapoarte, cercetări, strategii şi norme

locale, judeţene, regionale, naţionale şi europene; 

         -  formularea de obiective, subobiective, acțiuni și proiecte de dezvoltare; 

         - analiza resurselor necesare pentru fiecare tip de proiect și alocarea

acestora. 

         -  planificarea acțiunilor pentru a asigura premisele realizării acestora.
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         Coordonarea şi punerea în aplicare a strategiei 

         După elaborare şi aprobarea ei de către Consiliul Local, este necesară

formalizarea unei structuri permanente care să asigure o mai bună coordonare a

implementării strategiei de dezvoltare locală. Această activitate va fi asumată şi

asigurată de autorităţile publice locale ale comunei. Structura permanentă care

va asigura coordonarea strategiei va fi de sine stătătoare, creată special cu acest

scop.   

           Această structură va cuprinde funcţionari publici cu specializări tehnice,

financiare şi juridice. Structura va fi condusă de către primar. Eventual, poate fi

cooptat şi un consultant și un grup consultativ format din cetățeni sau / și ONG-

uri locale. 

           Responsabilităţile structurii de coordonare a strategiei de dezvoltare

locală - propuneri: 

-  asigură coordonarea şi evaluarea stadiului implementării strategiei; 

-  monitorizează modul de aplicare; 

- asigură resursele tehnice şi administrative necesare bunei implementări a

strategiei; 

-   asigură  diseminarea  informațiilor  și  culegerea  de  feedback  privind

aplicarea strategiei;

           -  evaluarea şi revizuirea periodica a implementării. 

          Pentru a se asigura succesul aplicării în practică, strategia trebuie să

îndeplinească următoarele condiţii după aprobarea sa: 

           -  acordul şi susţinerea din partea consiliului local şi a comunităţii; 

           -  elaborarea planurilor operaționale de aplicare; 

           - monitorizarea cel puțin anual a planurilor operaționale și a stadiului

atingerii obiectivelor propuse; 

           -  susţinerea din partea sectorului privat; 

           - informarea permanentă a comunităţii cu privire la progresul punerii în

aplicare
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      Capitolul 1   Prezentarea generala a comunei Darmanesti

                                           

1.1 Localizarea 

Comuna Darmanesti este situata in partea de est a judetului Dambovita, la

33 km de Targoviste, orasul de resedinta al judetului Dambovita, la 5 km de

localitatea Vladeni.

Comuna  Darmanesti  se  afla  la  limita  cu  judetul  Prahova,  pe  axa

Targoviste-Ploiesti.

Comuna Darmanesti are in componenta doua sate: 

- Darmanesti – localitatea de resedinta;

- Marginenii de Sus;

Comuna Darmanesti se invecineaza cu:

- Vest – comuna Ioan Luca Caragiale;

- Sud-Vest – comuna Baleni;

- Sud – comuna Vladeni;

- Est – judetul Prahova;

- Nord – judetul Prahova;

Reşedinţa comunei, localitatea Darmanesti se află la 72 km de municipiul

Bucuresti.

Teritoriul administrativ al comunei Darmanesti este de 3029 ha. 

1.2  Resursele naturale

Comuna Darmanesti se  afla  in  estul  judetului  Dambovita,  in  Campia

Cricovului, la granita cu judetul Prahova, in nordul Campiei Romane, si apartine

zonei Subcarpatilor Munteni.

Teritoriul  comunei  este  strabatut  de drumul  national  DN 72,  care  face

legatura intre orasul Targoviste si orasul Ploiesti si de calea ferata Targoviste –

Ploiesti, cu statie CFR in comuna (Halta CFR Zalhanaua).
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Situata intr-o zona de campie, localitatea este o asezare specifica zonei de

campie, cu trasaturi specifice in ceea ce priveste indeletnicirile oamenilor.

Clima apartine tipului temperat continental.

Regimul climatic ce caracterizeaza localitatea se incadreaza in sectorul de

clima temperat – continental.

Altitudinea la care se afla teritoriul este de cca. 500 m deasupra nivelului

marii. Datorita asezarii, teritoriul se afla la adapost de curentii reci din nord, iar

cantitatea de precipitatii de precipitatii este normala pentru regiunea in care se

afla.

Temperaturile  aerului  inregistraza  o  valoare  media  anuala  de  10,6°C,

variatiile termice ale mediilor lunare sunt cuprinse intre – 3,5°C in luna ianuarie

si 22,7°C in luna iulie.

Temperatura minima absoluta s-a inregistrat in luna ianuarie 1942, de -30

grade C.

Vara este relativ calduroasa cu temperaturi, uneori foarte ridicate, maxima

absoluta s-a inregistrat in august 1951,  +39,4 grade C.

Vanturile dominante bat dinspre Est – Crivatul si dinspre Vest – Austrul,

urmate  de  cele  de  la  Nord-Est  si  Sud.  Precipitatiile  atmosferice  au  o  medie

anuala de 588 mm, aceasta indicand o regiune cu precipitatii relativ suficiente,

insa repartitia lor este neregulata, pe timpul verii existand ploi torentiale.

Solul

In  marea  lor  majoritate  solurile  intalnite  in  comuna,  sunt  soluri  luto

argiloase, acestea fiind, in general, soluri cu o buna productivitate agricola.

Reteaua hidrografica

Din punct de vedere hidrografic teritoriul comunei face parte din bazinul

hidrografic al raului Ialomita, fiind strabatut de paraiele Provita si Pascov, pe

cursul caruia se pot exploata agregate de rau, nisip si pietris.

Paraiele au un curs cu debit variabil, in functie de regimul pluviometric,

vara secand uneori complet din lipsa unor izvoare din care sa se alimenteze.
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Nivelul panzei de apa freatica este intalnit pana la 20 m adancime. 

Flora si fauna 

In padurile de pe teritoriul comunei predomina stejarul, fagul si salcamul. 

Se mai intalnesc: carpenul, frasinul, jugastrul, teiul, ulmul.

Vegetatia  arborescenta  este  formata  din  maces,  porumbar,  gherghinari,

corn,  soc,  lemn  cainesc  etc.,  iar  vegetatia  ierboasa  este  reprezentata  de

cimbrisor, firuta,  pastita,  mierea ursului,  margelusa, laptele cucului,  specii  de

paiusuri.

Cele mai frecvent intalnite animale sunt: iepurii, dihorii, vulpile, viezurii,

popandaii, harciogii, soarecii de camp, mistretul, etc. 

Dintre  pasari  amintim:  privighetoarea,  ciocarlia,  botgrosul,  sticletele,

vrabia,  cinteze,  graurul,  fazanul,  mierla,  pitigoiul,  cioara,  stancuta,  cotofana,

pupaza, ciocanitoarea, fazan, rate salbatice si altele.

Dintre  reptile  sunt  prezente:  soparle,  gusteri,  serpi,  iar  ca  batracieni:

broasca de padure si broasca raioasa.

In fauna piscicola, predominant este bibanul, carasul si crapul.

Resursele 

Fondul funciar  agricol  constituie  principala  sursa naturala  a teritoriului

comunei,  functia  dominanta  in  profilul  economico-social  fiind  dezvoltarea

agriculturii  cu  cele  doua  ramuri  principale:  cultura  vegetala  si  cresterea

animalelor.

      1.3 Istoricul asezarii si populatia

Comuna Darmanesti este o comuna cu adanci rezonante si implicatii in

trecut, deoarece reprezinta un simbol al trecerii peste veacuri, de la stramosii

nostri daci, la dacoromani si apoi la romanii de astazi. Asezarile comunei sunt

vechi incat se pierd in negura vremii si se explica printr-o serie de factori, mai

ales  prin generozitatea  pamantului  care  a  oferit  adapost,  resurse  materiale  si

conditii  prielnice  traiului  omenesc.  Caracteristica  principala  a  localitatilor
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comunei Darmanesti  este continuitatea de locuire, o continuitate atestata prin

dovezi arheologice si documentare.

Localitatea a fost atestata documentar pe 22 februarie 1614, din porunca

lui Radu Voievod, prin care, Vlad si Nenu din Vladeni, mostenesc pamantul lui

Popa Stan Clincecul.

Atestat  documentar  la  27  mai  1510,  cu  104  ani  inainte  de  satul

Darmanesti, satul Marginenii de Sus a fost strans legat pana la sfarsitul secolului

al  XIX-lea–inceputul  secolului  al  XX-lea  de  familia  boiereasca  Constantin

Cantacuzino.

Mosiile Margineni de pe teritoriul satului Margineni sunt cele mai vechi

din  punct  de  vedere  istoric  care  apartin  astazi  administrativ  comunei

Darmanesti.

 Acestea apartineau jupanului Draghici – mare comis si jupanului Udriste

– postelnic, cu fiii lor, prin “dania lui Vlad Voievod cel Tanar, fiul marelui Vlad

Voievod” din 27 mai 1510.

 In  secolele  XV  –XVI  boierii  “at.  Mărgineni”  erau  printre  cei  mai

puternici din Țara Romaneasca.

Importanta  acestui  centru  s-a  reflectat  si  in  constructiile  ce  se  inaltau

falnice candva pe aceste pamanturi. 

Pe aceste mosii au existat doua constructii bisericești: Manastirea de pe

Cricov,  avand  hramul  “Sfintii  Arhangheli  Mihail  și  Gavril”  si  Manastirea

Margineni, la N si NE de Cricov, ctitorita la 1646 de Constantin Cantacuzino. 

Tot  de  aceste  timpuri  trebuie  legate  si  Palatul  Cantacuzinilor  de  la

Filipestii de Targ, construit de Constantin Cantacuzino intre 1633-1653, Palatul

de la Floresti si Palatul lui Pana Filipescu de pe “drumul domnișorului” - pe care

“fugeau domnisorii  si  boierii  tarii  in timpul navalirilor dusmane” -,  parcul si

helesteul, despre care Grigore Zagoritz scria ca “la Marginenii Pirliti au stat in

picioare pana acum cateva decenii cele mai luxoase palate vechi si cea mai de

arta dintre bisericile intregii regiuni”.
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Satul  Marginenii  de Sus  ramane pe partea  dreapta  a  raului  Provita  pe

mosia manastireasca, pana in 1861, cand din cauza inundatiilor se muta intr-o

zona mai ridicata, pe partea stanga a apei, unde in 1861 si-au construit biserica

cu hramul “Sfintii  Arhangheli  Mihail  si  Gavril” ce exista si  astazi  dupa mai

multe renovari. Primii care s-au mutat in aceasta vatra a satului au fost Boulestii

si Calotestii. 

La sfârșitul secolului al XIX-lea, comuna făcea parte din plasa Filipești a

județului Prahova, era formată din satele  Brătășanca-Ungureni,  Dărmănești  și

Ezeni, cu o populație totală de 1896 de locuitori, de etnie română,  bulgară și

romă. În comună funcționau 3 mori de apă pe iazul  Budeasca,  2 biserici (la

Brătășanca și Dărmănești) și o școală mixtă cu 77 de elevi (din care 2 fete),

înființată în 1868. 

Celălalt sat ce compune astăzi comuna, Mărginenii de Sus, era pe atunci

reședința unei comune de sine stătătoare, aflată în aceeași plasă, și formată din

satele Brătășanca-Ungureni, Mărginenii de Sus și Olari, cu 800 de locuitori. În

comună funcționa o singură biserică, construită în 1861, și o școală cu 50 de

elevi (dintre care 6 fete). 

În  1925,  comuna  Dărmănești  făcea  parte  din  aceeași  plasă,  și  avea  o

populație  de  2567 locuitori.  Comuna Mărginenii  de Sus fusese  desființată  și

inclusă în comuna Mărgineni, împreună cu satele  Brătășanca și  Mărginenii de

Jos. 

În 1950, a fost inclusă în raionul Ploiești al regiunii Prahova și apoi (după

1952)  al  regiunii  Ploiești.  În  1968,  la  reînființarea  județelor,  comuna  a  fost

transferată județului Dâmbovița și a căpătat alcătuirea actuală, primind și satele

Mărginenii de Sus și  Vlădeni.  În 2003, satul  Vlădeni s-a separat,  formând o

comună de sine stătătoare. 

Monumente itorice in comuna Darmanesti:

- Biserica “Sfantul Nicolae” - sat Darmanesti, comuna Darmanesti -1833 -

1837;
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- Scoala - sat Darmanesti, comuna Darmanesti - 1865-1901;

- Necropola  tumulara  -  sat  Marginenii  de  Sus,  comuna  Darmanesti  -

“movile”, la 1,2 km est de localitate - Epoca Bronzului;

Conform  recensământului  efectuat  în  2011,  populația  comunei

Dărmănești se ridică la 4.810 locuitori, în scădere față de recensământul anterior

din 2002, când se înregistraseră 5.048 de locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt

români (96,74%), cu o minoritate de romi (1,48%). Pentru 1,73% din populație,

apartenența etnică nu este cunoscută. 

Din punct de vedere confesional,  majoritatea locuitorilor sunt  ortodocși

(92,93%),  dar  există  și  minorități  de  creștini  după  evanghelie (3,62%)  și

adventiști  de  ziua  a  șaptea (1,1%).  Pentru  1,83%  din  populație,  nu  este

cunoscută apartenența confesională. 

      Fig. Pozitionarea comunei Darmanesti pe harta Romaniei
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   1.4  Perceptia asupra comunei Darmanesti la nivelul anului 2021 

 În  perioada  februarie  -  martie  2021,  a  fost  realizat  un  studiu  privind

identificarea problemelor majore din comuna Darmanesti. 

 Necesitatea efectuarii acestui studiu a fost generata de dorinta administratiei

locale  de  a  proiecta  strategia  de  dezvoltare  locala  tinand  cont  de  opiniile

cetatenilor comunei si a angajatilor din cadrul primariei.

 Acest  studiu  constituie  un  plus  fata  de  documentul  privind  strategia  de

dezvoltare 2015 - 2020, deoarece elaborarea acesteia nu a fost realizata printr-o

fundamentare  orientata  pe  baza  perceptiei  comunitatii  locale,  principalul

beneficiar al dezvoltarii durabile a comunei Darmanesti.

 Studiul s-a derulat pe două niveluri: 

1.  Cvasitotalitatea  angajaţilor  din  cadrul  aparatului  de  specialitate  al

primarului  comunei  Darmanesti,  dimensiunile  cercetării  corelând următoarele

direcţii majore: 

- identificarea problemelor locale; 

- caracterizarea activităţii administraţiei publice – aspecte relevante, 

ierarhizarea acestora; 

- descrierea calităţii vieţii în comuna Darmanesti. 

2.  Populaţia  comunei  Darmanesti.  Au  fost  chestionaţi  261  locuitori  ai

comunei, urmărindu-se: 

- ierarhizarea problemelor locale 

- formularea aşteptărilor faţă de activitatea administraţiei publice locale. 

1. Perceptia angajatilor primariei comunei Darmanesti

Grupul  ţintă  a  fost  reprezentat  de  34  angajaţi  ai  primăriei  comunei

Darmanesti,  funcţionari  publici  şi  personal  contractual,  grup  cu  următoarele

caracteristici majore:
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Distributia pe sexe al grupului tinta investigat

79%

21%

Feminin

Masculin

Distributia pe varste al grupului tinta investigat

1; 3%

13; 38%

17; 50%

9%

Sub 30 ani

31-45

46-60

Peste 60 ani

Nu raspund

Distributia grupului tinta investigat in functie de nivelul studiilor

9%

32%

9%

50%

Liceu

Studii superioare

Master

Doctorat 

Nu raspund
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Din punct de vedere al atitudinii generale faţă de viaţă, se constată că cele

mai mari mulţumiri vin din partea familiei si ocupatiei:
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Ierarhizând problemele, constatăm că în viziunea celor intervievaţi, cele 

mai grave sunt următoarele: 

                    Foarte grav                                                       Grav 

           1. Câinii vagabonzi                                        1. Sistemul de canalizare       

           2. Drumurile                                                   2. Siguranta strazii 

           3. Curatenia localitatii                                    3. Drumurile 

           4. Sistemul de canalizare                                4. Curatenia localitatii

           5. Protectia mediului                                       5. Cainii vagabonzi

           6. Siguranta strazii                                           6. Spitalele

           7. Locurile de munca                                       7. Alimentarea cu apa

 Aşadar, ordinea de prioritate a gravităţii problemelor este următoarea: 

                                          1. Drumurile

                                          2. Sistemul de canalizare                                  

                                          3. Cainii vagabonzi

                                          4. Curatenia localitatii

                                          5. Siguranta strazii

                                          6. Spitalele

                                          7. Alimentarea cu apa

           Nu reprezintă probleme grave: transportul in comun, locurile de joaca

pentru  copii,  locurile  pentru  petrecerea  timpului  liber,  scolile  si  gradinitele,

locuintele, iluminatul public.

2. Perceptia locuitorilor comunei Darmanesti

Grupul ţintă a fost reprezentat de 261 locuitori ai comunei Darmanesti, grup

cu următoarele caracteristici majore:
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Distributia pe sexe al grupului tinta investigat

50%50%
Feminin

Masculin

Distributia pe varste al grupului tinta investigat

20%

26%

27%

21%

7%

Sub 30 ani

31-45

46-60

Peste 60 ani

Nu raspund

Distributia grupului tinta investigat in functie de nivelul studiilor

39%

30%
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25%
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Studii superioare
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Doctorat 

Nu raspund
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Problemele localităţii în viziunea locuitorilor sunt: 
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Ierarhizând problemele, constatăm că în viziunea celor intervievaţi, cele 

mai grave sunt următoarele: 

                    Foarte grav                                                       Grav 

           1. Câinii vagabonzi                                         1. Protectia mediului            

           2. Sistemul de canalizare                                2. Curatenia localitatii          

           3. Spitalele                                                      3. Drumurile 

           4. Protectia mediului                                       4. Cainii vagabonzi

           5. Drumurile                                                    5. Siguranta strazii

           6. Curatenia localitatii                                     6. Sistemul de canalizare     

           7. Locurile de munca                                       7. Alimentarea cu apa
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 Aşadar, ordinea de prioritate a gravităţii problemelor este următoarea: 

                                          1. Drumurile

                                          2. Protectia mediului                                       

                                          3. Cainii vagabonzi

                                          4. Curatenia localitatii

                                          5. Spitalele

                                          6. Siguranta strazii

                                          7. Sistemul de canalizare                                

           Nu  reprezintă  probleme grave:  locuintele,  expunerea  firmelor  si

reclamelor, transportul in comun, locurile de joaca pentru copii, locurile pentru

petrecerea timpului liber, scolile si gradinitele, iluminatul public.

           Cei chestionați își doresc în comună următoarele:
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Prin  suprapunerea  ariilor  investigate,  concluzionăm  că  principalele

aşteptări la nivelul comunei ce sunt în sfera de responsabilitate a administraţiei

locale,  sunt  legate  de:  mediul  curat,  siguranta  pe  strada,  drumuri  reparate,

curatenie, scoli si gradinite curate si dotate.
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Atitudinea  faţă  de  primărie  este  una  mulţumitoare  -  82  %  dintre  cei

chestionaţi sunt multumiţi și foarte mulțumiți de activitatea primăriei, iar 12%

sunt nemultumiţi faţă de activitatea primăriei:
6%

3%

10%

52%

30%

NS/NR

Foarte nemultumit

Nemultumit

Multumit

Foarte multumit

78% dintre cei intervievaţi au declarat că, în ultimul an, ei sau cineva din

familie au avut de rezolvat diverse probleme la primărie:

78%

18%

5%

DA 

NU 

NS/NR

Dintre cei ce au declarat că au avut de rezolvat o problemă la primărie

81% au fost multumiţi de modul de rezolvare
10%

3%

6%

51%

30%

NS/NR

Foarte nemultumit

Nemultumit

Multumit

Foarte multumit
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Directiile  principale  de  dezvoltare  a  comunei  in  opinia  cetatenilor

chestionati, dupa cum rezulta din graficul de mai jos, ar trebui sa fie agricultura,

educatia, serviciile si sanatatea:
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 Capitolul 2  Analiza SWOT a comunei Darmanesti si obiectivele strategice

                    

        Strategia  de  dezvoltare  locală  trebuie  fundamentată  pe  o  analiză

relevantă  a  stării  comunităţii.  Pentru  a  putea  lua  deciziile  corecte,  trebuie

analizate optim cerinţele, constrângerile şi opţiunile de dezvoltare. 

       Specificul  analizei  SWOT  este  că  ea  studiază  concomitent

caracteristicile interne sau endogene şi influenţele mediului extern sau exogen,

ţinând cont  atât  de factorii  pozitivi  cât  şi  de  cei  negativi.  În  cadrul  analizei

SWOT  se  evaluează  mai  întâi  specificul  intern  al  entităţii  pentru  care  se

elaborează strategia, puncte forte şi puncte slabe. Apoi se analizează influenţele

exterioare,  efectele  pozitive  fiind  considerate  oportunităţi,  iar  cele  negative,

pericole. Analiza SWOT a fost efectuată în mod colectiv, în cadrul grupurilor de

lucru, de către factorii implicaţi în elaborarea ei. 

         După  o  primă  evaluare  în  cadrul  diagnozei  realizate  în  cadrul

Capitolului 1, se poate constata că deciziile sunt dificil de luat în primul rând

pentru că nevoile sunt foarte diversificate şi o prioritizare trebuie să aibă la bază

un suport fundamentat de alocare. 

Analiza situaţiei existente a furnizat o privire de ansamblu care conţine

cele  mai  bune  informaţii  posibile  care  să  ajute  la  înţelegerea  factorilor  de

influenta,  tendinţelor  şi  a  cauzelor  care  pot  să  intervină  la  un  moment  dat.

Analiza  resurselor  de  care  dispune  comunitatea,  va  releva  punctele  tari  şi

punctele  slabe  ale  comunităţii  şi  mediului  ei,  oportunităţile  de  dezvoltare  şi

posibilele riscuri ce trebuie evitate. Punctele tari sunt acele valori, resurse sau

competenţe  distincte  pe  care  comuna  le  posedă  la  un  nivel  superior  în

comparaţie cu alte zone, ceea ce îi asigură un anumit avantaj. 

          Altfel  prezentate,  punctele  forte,  reprezintă  acei  factori  care  îi  dau

comunei un avantaj competitiv şi îi conferă atractivitate.

         Punctele slabe sunt reprezentate de acei factori sau acele tendinţe care

creează  obstacole  în  calea  dezvoltării  economico-sociale  şi  pot  lua  forme
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sociale,  financiare,  de  infrastructură  sau  legislative.  Oportunităţile  reprezintă

factori de mediu externi, pozitivi pentru procesul de dezvoltare vizat, altfel spus

şanse oferite de mediul extern a căror anticipare permite stabilirea strategiei în

scopul exploatării profitabile a oportunităţilor apărute. 

         Ameninţările includ factorii din afara sistemului analizat care ar putea

să pună strategia de dezvoltare într-o poziţie de risc. Aceştia sunt factori externi

care  nu  pot  fi  controlaţi  dar  care  pot  fi  anticipaţi  şi  permit  elaborarea  unor

planuri de urgenţă pentru prevenirea și rezolvarea acestor probleme. 

          Utilitatea analizei SWOT constă în faptul că procesul decizional bazat

pe această analiză trebuie să includă următoarele elemente: 

• construieşte pe punctele tari; 

• elimină punctele slabe; 

• exploatează oportunităţile; 

• îndepărtează ameninţările.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 Amplasarea  în  apropierea

municipiilor  Ploiesti  si  Targoviste,

precum si a orasului Moreni

 Soluri  fertile  care  favorizează

dezvoltarea  unei  agriculturi

diversificate 

 Traversarea comunei de către DN 72

Ploiesti - Targoviste

 Acces la calea ferată

 Existența  rețelelor  de  comunicații

(telefonie, internet, cablu)

 Existența  rețelei  electrice și  a  celei

de alimentare cu gaz; 

 Infrastructură școlară dezvoltata; 

 Resursele  bugetare  alocate

dezvoltării  economice  locale

insuficiente  nevoilor  existente  ale

comunității

 Forța de muncă slab calificată

 Proprietate  agricolă  divizată,

fărâmițată

 Curs de apă poluat  și  probleme de

mediu (trafic rutier greu ridicat) 

 Inexistența  unui  serviciu  local  de

poliție locală; 

 Persistența  problemelor  de  fond

funciar 

 Cultură civică slab dezvoltata, grad
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 Rețea locală de drumuri  in curs de

reabilitare; 

 Rata  șomajului  scăzută  comparativ

cu media națională a zonelor rurale; 

 Existența unor monumente istorice; 

 Rețea de canalizare și alimentare cu

apă în curs de finalizare; 

 Derularea  în  comună  a  unor

programe  de  calificare  și

recalificare; 

 Poluare redusă a solului.

redus de participare civică; 

 Sistem educațional incomplet (exista

doar  invatamant  prescolar  si

gimnazial); 

 Scăderea  nivelului  de  pregătire  al

resurselor umane; 

 Inexistența  unor  servicii  medicale

adecvate  (lipsa  unui  centru  de

sanatate  multidisciplinar,  lipsa

servicii de ambulanta sau consultatii

la domiciliu); 

 Dotări  limitate  pentru  sport  și

agrement; 

 Spirit antreprenorial redus; 

 Lipsa contactelor externe și lipsa de

integrare  în  circuitul  administrativ

național și international; 

 Traficul intens din comună; 

 Spații insuficiente pentru petrecerea

timpului liber;

 Insuficienta  promovare  a  oportuni-

tăților locale.
OPORTUNITATI AMENINTARI

 Creșterea  atractivității  comunei

pentru  locuire  și  dezvoltări

antreprenoriale; 

 Existența  resurselor  nerambursabile

din fondurile structurale; 

 Integrarea  în  strategiile  de

 Resurse  bugetare  reduse  față  de

nevoia de investiții în infrastructură,

rețele  de  utilități  (apă,  canalizare,

iluminat public); 

 Legislatia instabilă, incoerentă; 

 Creșterea  competiţiei  pentru
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dezvoltare ale județului; 

 Dezvoltarea  unor  relații  de

parteneriat  în  vederea  dezvoltării

infrastructurii rețelelor de utilități și

transport  public  cu  localitățile

limitrofe; 

 Potenţial  mare  de  dezvoltare  a

sectorului serviciilor; 

 Posibilitatea  practicării  agriculturii

ecologice; 

 Perspective  pentru  dezvoltarea

agroturismului  și  a  turismului  de

weekend 

produsele agricole; 

 Exodul forţei de muncă; 

 Sprijin  redus  din  partea  altor

autorități publice; 

 Blocarea/ întârzierea finanțărilor din

fonduri structurale; 

 Lipsa  de  interes  a  UAT-urilor

învecinate  pentru  dezvoltarea  de

proiecte comune.

Pe baza diagnosticului din capitolul precedent și cu ajutorul analizei

SWOT de mai sus,  suntem în măsură să evidențiem obiectivele strategice de

dezvoltare ale comunei Darmanesti. 

Identificarea  direcțiilor  de  dezvoltare  ale  comunei  a  avut  la  bază

principiul  dezvoltării  locale  omogene  integrate,  înțelegând  prin  aceasta

dezvoltarea  prin  corelarea  celor  trei  componente  majore  ale  dezvoltării  unei

comunităti, și anume dezvoltarea economică, dezvoltarea socială și gestionarea

echilibrată  a  resurselor  și  mediului  natural,  astfel  încât  realizarea  fiecărui

obiectiv  strategic,  aparținând  oricărei  componente  de  dezvoltare,  actuale  sau

viitoare,  să  aibă  un  impact  pozitiv  sau  cel  puțin  să  nu  afecteze  realizarea

obiectivelor din celelalte componente majore ale dezvoltării. 

Viziunea de dezvoltare si misiunea

Până în anul 2025 comuna Darmanesti va oferi locuitorilor săi servicii

publice,  infrastructură  și  dotări  socio-edilitare  la  standarde  europene,
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asigurându-le acestora un nivel de trai decent și confortabil, un mediu prielnic

formării, muncii și petrecerii timpului liber, acces la servicii sociale de calitate. 

Obiectivul  general  al  Strategiei  de  Dezvoltare  Locală constă  în

creșterea  capacității  de  planificare  și  parteneriat  a  actorilor  de  la  nivel

local, în vederea dezvoltării  economice, sociale și  de mediu a comunității

locale. 

În  vederea  realizării  obiectivului  general,  se  va  urmări  atingerea

următoarelor obiective specifice: 

Domeniul economie locala  • Trecerea de la agricultura de subzistenţă

la  cea  modernă,  racordată  la  principiile  economiei  de  piaţă,  pe coordonatele

protejării mediului natural şi îmbunătăţirii nivelului de trai. 

Domeniul  protecția  mediului  •  Creșterea  calității  mediului  și

promovarea activă a măsurilor de protecție a acestuia 

Domeniul dezvoltare socială  •  Creșterea calității vieții și a stării de

sănătate a populației 

Domeniul amenajarea teritoriului,  urbanism și  infrastructura de

transport •  Utilizarea  optimă  a  teritoriului  comunei  și  îmbunătățirea

infrastructurii de transport 

Domeniul  administrație  publică  locală  •  Creșterea  capacității

administrative 

Domeniul educație și  formare  • Dezvoltarea resurselor umane prin

îmbunătățirea  infrastructurii  educaționale  și  asigurarea  accesului  la  diferite

forme de educație 

Domeniul cultura, sport și agrement •  Dezvoltarea  infrastructurii

pentru cultura, sport și agrement

Capitolul 3  Domeniile de dezvoltare, obiective si proiecte specifice      

                                                                                                      

3.1  Economia locala 

                                     28| P a g e



Conditiile geografice si  climaterice deosebit  de favorabile ale  zonei  au

determinat locuitorii sa practice o serie de activitati predominant agricole cum ar

fi: cultivarea plantelor si cresterea animalelor.

Din punct de vedere al suprafetelor agricole Comuna Darmanesti dispune

de urmatorul potential :

CATEGORIA SUPRAFATA (HA)

Arabil 2034
Pasune 204
Padure 459

Vii 2
SUPRAFATA TOTALA 2699

0.75

0.08

0.17
0.00

Arabil

Pasune

Padure

Vii

Comuna Darmanesti fiind situata intr-o zona de campie, este favorizata

prezenta culturilor de grau, porumb, floarea soarelui si plante tehnice, la nivelul

anului 2020 situatia fiind urmatoarea: 

CULTURA
SUPRAFETE
CULTIVATE

ANUL 2020 (HA)

SUPRAFETE CE
AR PUTEA FI

CULTIVATE (HA)

CANTITATEA DE
PRODUS OBTINUTA

LA HECTAR (KG)

PRETUL
KG

Grau 300 350 1500 0,9 lei

Porumb 1050 1100 7000 0,8 lei
Floarea

soarelui
320 350 2800 2 lei

Orz 40 50 2500 0,7 lei

Orzoaica 10 50 2500 0,7 lei

Comparativ cu anul 2014, an de referinta pentru strategia de dezvoltare

anterior proiectata, evolutia culturilor agricole se prezinta astfel:
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Din analiza graficului de mai sus se poate observa o crestere a culturilor

de porumb, floarea soarelui si orzoaica in detrimentul celor de grau si orz.

Pomicultura este practicata in gradinile oamenilor, fiind cultivati  meri,

peri, visini, caisi, pruni, concomitent cu legumicultura care este prezenta pe o

suprafata  de  aproximativ 50 ha,  fiind cultivate  rosii,  ardei,  castraveti,  ceapa,

varza,  vinete,  dovlecei,  atat  pentru  comercializare  cat  si  pentru  consumul

propriu, iar viticultura este practicata in gospodarii - soiuri hibride.

Efectivul  de  animale  pe  categorii  din  comuna  Darmanesti  la  sfarsitul

anului 2020 se prezinta astfel: 

CATEGORIA NUMAR

Pasari 15000
Bovine 50
Caprine 400
Ovine 400

Porcine 800

Cabaline 35
Familii de albine 200

Comparativ cu anul 2014, an de referinta pentru strategia de dezvoltare

anterior proiectata, evolutia pe categorii zootehnice se prezinta astfel:
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           Se poate observa astfel o crestere semnificativa a numarului de pasari

crescute  pe  raza  comunei,  concomitent  cu  cresterea  numarului  de  caprine  si

ovine, dar si o scadere cu aproximativ 50% a numarului de bovine, cabaline si

familii de albine.

 Functia economica agricola se materializeaza in comuna prin productia

agricola vegetala si productia animaliera, in conditiile unei dezvoltari reduse a

prelucrarii  primare a acestor  produse,  acestea fiind destinate majoritar pentru

satisfacerea autoconsumului populatiei locale, si mai putin pentru valorificari pe

piata libera.

Lipsa  unei  tehnologii  agricole  avansate  din  gospodariile  particulare,

practicate pe loturi mici de teren, constituie impedimente privind dezvoltarea

productiei agricole si animaliere din cadrul comunei.

De asemenea, locuitorii comunei intampina dificultati in valorificarea pe

piata libera a produselor agricole in principalele centre de desfacere din zona,

situate la distante apreciabile de comuna Darmanesti.

Mica industrie este reprezentata in comuna de catre societati comerciale

care  desfasoara  activitati  cu  ar  fi  zootehnie,  agricultura,  comercializarea  si

exploatarea lemnului, materiale de constructii, asistenta medicala, comercianti

precum  si  asociatii  agricole,  principalii  operatori  economici  locali  fiind

prezentati in tabelul de mai jos:
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Denumire Domeniu de activitate Nr. angajati

SC MC BAUCHEMIE SRL
Comert  cu Ridicata al produselor

chimice 30

SC PROECO SRL Agricultura/Prestari servicii 10

SC RALDAN SRL Comert 5

SC MADIRI COM SRL Comert 6

Analiza SWOT a domeniului  economie locala

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 suprafata  teritorial-administrativa  a

comunei  este  de 3009 ha,  din care

arabil 2034 ha;

 dezvoltarea activitatii  zootehnice in

comuna prin existenta conditiilor si

traditiei  pentru cresterea animalelor

in gospodarii;

 pesticidele  si  ingrasamintele  se

folosesc in cantitati foarte mici;

 existenta fortei de munca in comuna;

 posibilitatea  extinderii  activitatilor

agro - zootehnice;

 materii  prime  existente  pentru

industria alimentara: grau, porumb si

floarea - soarelui;

 existenta  potentialului  pentru

obtinerea produselor ecologice;

 disponibilitatea  terenurilor  si

spatiilor  pentru  dezvoltari

antreprenoriale;

 utilarea tehnica precara in sectoarele

din agricultura;

 colectarea,  prelucrarea  si  valorifi-

carea  superioara  a  produselor

specifice se face in cantitati mici;

 lipsa sistemului de irigatii;

 fondurile  financiare  reduse  pentru

modernizarea  si  popularea  infra-

structurii zootehnice;

 numar foarte mare de proprietari de

teren  agricol  cu  parcele  mici,  de

cateva ha;

 lipsa centrelor de insamantare;

 media de varsta ridicata a celor ce se

ocupa de activitat i  agricole,  utilaje

agricole invechite,  rudimentare și

tehnologii neperformante;

 neintretinerea pajistilor;

 negenerarea raselor de animale,  rase

cu o productivitate scazuta si servi-
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 traditiile  si  mestesugurile  pastrate

pot fi utilizate in scop comercial;

 sprijin  oferit  de  autoritatile  publice

in dezvoltarea economiei locale, prin

realizarea de investitii si programe;

 nivel  rezonabil  al  taxelor  si  impo-

zitelor locale.

cii medical- veterinare sporadice;

 piata de desfacere redusa, pondere

mare de comercializare a produselor

pe plan local fara respectarea

standardelor UE;

 inexistenţa sectorului  de prelucrare a

produselor animaliere;

 inexistenta accesarii finantarilor de

proiecte prin FEADR;

 resurse  financiare  la  nivel  local

insuficiente  pentru  sustinerea/

promovarea unor investitii;

 absenta  implementarii  sistemului  de

calitate  in  cadrul  proceselor  de

productie si a produselor

 lipsa  canalelor  de  colectare  a

produselor agricole;

 informarea  succinta  cu  privire  la

normele europene;

 lipsa  intreprinderilor  mari,  care  pot

sprijini  substantial  dezvoltarea

economica a teritoriului;

 starea infrastructurii  sau inexistenta

unor  utilitati  impiedica dezvoltarea

si diversificare mediului de afaceri,

precum  si  atragerea  de  mari

investitori;

 lipsa  de  interes  a  operatorilor
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economici cu privire la obtinerea de

fonduri  nerambursabile,  datorita

resurselor  financiare  reduse  si

insuficiente  necesare  pentru

finantarea si co-finantarea proiecte-

lor finantate prin fonduri europene;

 interesul scazut al populatiei fata de

mentinerea traditiilor si mestesugu-

rilor;

 migrarea  populatiei  cu  un  nivel  de

educatie mediu si  superior in afara

localitatii;

 majoritatea  operatorilor  economici

nu asigura locuri de munca poentru

tineri  si  nu  dispun  de  locuri  de

munca vacante;

 pe  cuprinsul  teritoriului  nu  exista

facilitate  de  orientare  profesionala,

reconversie, formare continua.
OPORTUNITATI AMENINTARI

 existenta cadrului legislativ pentru

intemeierea  si  dezvoltarea

exploatarilor agricole;

 existenta  Programului  National  –

Cadru  de  Restructurare  si

Modernizare  a  unor  unitati  de

profil  zootehnic  si  din  industria

alimentara;

 existenta Planului național strategic

 cresterea  numarului  de  concurenti

pentru  produsele  agroalimentare

dupa intrarea in UE;

 cadrul legislativ instabil;

 absenta  unui  cadru  legal  pentru

protejarea  productiei  agricole

interne;

 cunostinte  sumare  legate  de

elaborarea  si  implementarea

                                     34| P a g e



2021-2027;

 sprijinul oferit de Oficiul Judetean

pentru  Consultanta  Agricola  din

judetul  Dambovita  cu  privire  la

accesarea fondurilor europene;

 accesarea  Fondurilor  Structurale,

Fondurilor de Coeziune, FEADR si

FSE;

 existenta  unor  asociatii  profesio-

nale si a unor organisme de sprijin

a producatorilor;

 programele nationale de sprijinire a

IMM;

 posibilitatea accesarii creditelor cu

dobanda  subventionata  pentru

crearea de noi locuri de munca in

mediul rural;

 existenta  investitorilor  in  centrele

de  interes  din  apropiere  (orasele

Targoviste, Moreni si Ploiesti);

 cerintele ridicate ale pietei externe

pentru produse traditionale care pot

fi  realizate  la  nivelul  teritoriului

comunei  si  valorificate  in  afara

acestuia;

 existenta  pietelor  de  desfacere  la

nivel  national  si  European  pentru

produsele agricole si  alimentare si

proiectelor  finantate  din  Fonduri

Structurale,  Fonduri  de  Coeziune,

FEADR si FSE;

 slaba  informare  a  producatorilor

agricoli,  cu  privire  la  fondurile

europene;

 oferte de creditare greu accesibile

(garantii mari) pentru IMM-uri;

 datorita  infrastructurii  sociale

neadecvate, raportate la potentialul

comunei  investitorii  au  un interes

scazut  pentru  inceperea  afacerilor

in comuna;

 cerintele  cantitative  si  standardele

ridicate  ale  marilor  distribuitori

fata  de  produsele  alimentare  si

non-alimentare  din  mediul  rural

romanesc  pot  fi  o  piedica  in

comercializarea  eficienta  a

produselor  realizate  pe  cuprinsul

teritoriului comunei;

 cresterea ponderii muncii la negru

cu  efecte  negative  asupra  pietei

muncii,  economiei  locale  si

asistentei sociale in perspectiva;

 schimbarile climatului politic ofera

incertitudini  asupra  mediului  de

afaceri pe termen mediu si lung.

                                     35| P a g e



cererea continua pentru acestea.

Obiective pentru domeniul economie locala 

Obiectivul general îl reprezintă “trecerea de la agricultura de subzistenţă la cea

modernă, racordată la principiile economiei de piaţă, pe coordonatele protejării

mediului natural şi îmbunătăţirii nivelului de trai”. 

Obiectivele specifice sunt: 

1.Menţinerea  investiţiilor  actuale  prin  dezvoltarea  parteneriatului  cu  mediul

local de afaceri; 

2.Promovarea bunurilor şi serviciilor locale; 

3.Atragerea de noi investiţii, îndeosebi din industrii nepoluante prin utilizarea

capacităţilor  de  producţie,  a  resurselor  existente  şi  facilitarea  accesului  la

utilităţi; 

4.Încurajarea antreprenoriatului autohton.

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 1

Domeniul: economie locala
Programul/ proiectul propus
Titlul : Parc logistic

Cadrul general
Parcul logistic reprezintă un spațiu destinat 

depozitării și redistribuirii de bunuri.
Grup ţintǎ Operatorii economici

Obiective

Atragerea de noi investiţii, îndeosebi din industrii

nepoluante  prin  utilizarea  capacităţilor  de

producţie,  a  resurselor  existente  şi  facilitarea

accesului la utilităţi

Motivaţia proiectului
Comuna dispune de infrastructura necesară 

dezvoltării unui parc logistic

Modul de implementare a proiectului
Elaborarea studiului de oportunitate și 

identificarea domeniilor de activitate
Sursa de finanţare/posibile resurse de

finanţare

Bugetul de stat, programe guvernamentale, 

programe naţionale; 
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Finantari nerambursabile; 

Resurse private.
Instituţia care răspunde de realizarea

proiectului
Consiliul local, operatorii economici

Termen de realizare 2025
Indicatori Parc logistic operațional

Fisa 2

Domeniul: economie locala

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Creşterea  vizibilităţii  produselor
şi  serviciilor  locale,  precum  şi  a
oportunităţilor  pentru  dezvoltarea  de
afaceri

Cadrul general

Comuna  este  o  localitate  cu  atractivitate  redusa

pentru  investiţii.  Oportunităţile  locale  trebuie

promovate ca şi produsele şi serviciile existente
Grup ţintǎ Operatorii economici
Obiective Promovarea bunurilor şi serviciilor locale

Motivaţia proiectului

Comunităţile  locale  se  află  în  competiţie  pentru

dezvoltare  economică  şi  atragerea  de  investiţii,

promovarea  poate  constitui  un  element  de

diferenţiere în atragerea de capital
Modul de implementare a proiectului Elaborarea unei strategii de marketing local
Sursa de finanţare/posibile resurse de

finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de realizarea

proiectului
Consiliul local, operatorii economici

Termen de realizare 2023
Indicatori Strategia de marketing elaborată

Fisa 3

Domeniul: economie locala
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Facilitarea accesului la utilităţi și
spații de producție pentru intreprinderi

Cadrul general
Utilităţile și spațiile de producție dau atractivitatea

pentru investiţii unei zone
Grup ţintǎ Operatorii economici
Obiective Atragerea de noi investiţii, îndeosebi din industrii

nepoluante  prin  utilizarea  capacităţilor  de
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producţie,  a  resurselor  existente  şi  facilitarea

accesului la utilităţi

Motivaţia proiectului
Prin accesul facil la utilităţi se sprijină mediul de

afaceri de către autorităţile locale

Modul de implementare a proiectului

Facilitarea accesului la reţeaua de apă şi canalizare

pentru  operatorii  economici,  în  momentul

finalizării acestora;

Facilitarea procesului de autorizare; 

Închirierea/concesionarea  bunurilor  din  domeniul

public și privat al comunei.
Sursa de finanţare/posibile resurse de

finanţare

Bugetul local, FEADR; 

Resurse ale operatorilor economici
Instituţia care răspunde de realizarea

proiectului
Consiliul local, operatorii economici

Termen de realizare
2024 -  finalizarea extinderii  reţelei  de alimentare

cu apă şi canalizare

Indicatori

Reţea de joasă tensiune finalizată; 

Număr  operatori  economici  racordaţi  la  apă  şi

canalizare 

Număr  zile  pentru  obţinere  avize,  certificate,

autorizaţii
Fisa 4

Domeniul: economie locala
Programul/ proiectul propus
Titlul: Facilitarea înființării de întreprin
deri sociale

Cadrul general

Există  în  zonă  persoane  neocupate  iar  oferta  de

locuri  de  muncă  nu  este  în  acord  cu  gradul  de

pregătire al resursei umane
Grup ţintǎ Populaţia, operatorii economici
Obiective Încurajarea antreprenoriatului autohton
Motivaţia proiectului Intreprinderea socială este o entitate comercială ce

desfășoară  activități  cu  scop  lucrativ  (ca  orice

companie  obișnuită)  dar  care  folosește  profitul

obținut  pentru  crearea  de  noi  locuri  de  muncă

destinate persoanelor defavorizate; 

Întreprinderea de acest tip nu are ca scop principal

maximizarea  profiturilor,  ci  îndeplinește  strict  o
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misiune socială.
Modul de implementare a proiectului Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale

Sursa de finanţare/posibile resurse de

finanţare

Fonduri UE • Bugetul de stat • Bugetul județului •

Bugetul  local  •  Programe  naționale  •  Fonduri

private
Instituţia care răspunde de realizarea

proiectului
Consiliul local, ONG-uri locale

Termen de realizare 2025 
Indicatori 3 întreprinderi sociale înființate

3.2. Protectia mediului

In  comuna  Darmanesti  nu  exista  factori  industriali  care  contribuie  la

poluarea mediului inconjurator al comunei.

Poluarea se  realizeaza din deversarea deseurilor  in  locuri  neamenajate,

care deterioareaza terenul in locurile unde este depozitat.

Inchiderea platformelor de gunoi, dotarea cu utilaje pentru serviciul de

gospodarire  comunala  si  salubritate  si  organizarea  sistemului  de  colectare

selectiva, a spatiului de depozitare temporara si transportul deseurilor vor face

parte  din  viziunea  administratiei  locale  in  urmatorii  ani  pentru  dezvoltarea

durabila a comunei.

Analiza SWOT a domeniului  protectia mediului

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 eforturile  continue  ale  autoritatilor

locale  de  aplicare  riguroasa  a

legislatiei  privind  protectia

mediului;

 inexistenta poluatorilor  industriali

pe teritoriul comunei;

 existenţa alimentării cu gaz ce poate

conduce  la  utilizarea  limitată  a

combustibililor fosil;

 lucrările  în  curs  de  finalizare  a

 colectarea  neselectionata  a  deseu-

rilor,  in  vederea  reciclarii,

refolosirii,  recuperarii  sau  valorifi-

carii lor;

 prezenta pe raul Provita a deseurilor

menajere;

 implicarea redusa a operatorilor eco-

nomici  locali  in  protectia  mediului

inconjurator;

 educatie  ecologica  superficiala,
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sistemelor  de  alimentare  cu  apă,

canalizare, salubrizare.

slaba cunoaștere a normelor de

mediu și a legislatiei in vigoare;

 traficul auto intens pe DN 72;

 eficienta energetica redusa a scolilor

si gradinitelor din comuna.
OPORTUNITATI AMENINTARI

 existenţa  resurselor  financiare  ne-

rambursabile  din  fondurile

structurale  pentru  probleme  de

mediu; 

 integrarea în strategiile de dezvoltare

ale  judeţului  în  ceea  ce  priveşte

problematica de mediu; 

 presiunile  exercitate  de  UE  vor

conduce  la  susţinerea  măsurilor  de

protecţie a mediului; 

 dezvoltarea  pieţei  de  reciclare  a

deşeurilor, a materiei prime rezultate

din procesarea deşeurilor.

 indiferenta  populatiei  fata  de

protectia mediului.

 intensificarea traficului auto în zonă;

 creşterea numărului de autoturisme; 

 creşterea  cantităţii  de  deşeuri

provenite  din  gospodariile

locuitorilor comunei.

Obiective pentru domeniul „Protectia mediului” 

Obiectivul general în materie de mediu este reprezentat de “creşterea

calităţii mediului şi promovarea activă a măsurilor de protecţie a acestuia” iar

obiectivele specifice sunt: 

1.Creşterea calităţii aerului

2.Reabilitarea solului degradat şi împiedicarea degradării acestuia; 

3.Îmbunătăţirea  sistemului  de  protecţie  a  apelor  de  suprafaţă  şi

subterane în vederea creşterii gradului de sănătate a populaţiei; 

4.Limitarea poluării fonice;

5. Cresterea eficientei energetice a cladirilor.
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Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 5

Domeniul – Protectia mediului
Programul/ proiectul propus
Titlul: Creşterea suprafeţelor acope-
rite cu arbori şi arbuşti

Cadrul general

Spațiile  verzi  (mp/locuitor)  sunt  sub  media

europeană  (26mp/locuitor)  iar  tendinţele  de

dezvoltare  a  comunei,  poluarea,  impun

extinderea acestora.
Grup ţintǎ Populaţia comunei

Obiective

Trecerea la plantarea de arbori şi arbuşti care 

ar asigura atât venituri pentru populaţie cât şi 

protecţia împotriva fenomenului de poluare

Motivaţia proiectului
Extinderea intravilanului, reorientarea 

producţiei agricole

Modul de implementare a proiectului
Informarea proprietarilor de terenuri 

Campanii de plantare arbori și arbuști

Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare

Bugetul local 

Bugetul de stat 

Resurse private
Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori
Creşterea cu 15% a suprafeţelor acoperite de 

arbori şi arbuşti

Fisa 6

Domeniul – Protectia mediului

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Generalizarea utilizării gazu-
lui  metan,  curentului  electric  şi  a
energiei solare pentru locuinţe

Cadrul general
Există  reţea  de  alimentare  cu  gaz,  există

soluţii tehnice de utilizare a energiei solare
Grup ţintǎ Populaţia comunei
Obiective Creşterea calităţii aerului
Motivaţia proiectului Utilizarea combustibililor solizi reprezintă o 
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importantă sursă de poluare a aerului

Modul de implementare a proiectului

Susţinerea şi sprijinirea populaţiei pentru a 

utiliza gazul metan şi energia solară ca sursă 

de încălzire a locuinţelor 

Proiecte de montare a panourilor solare pe 

blocurile de locuințe și clădirile 

administrative

Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare

Bugetul local 

Bugetul de stat 

FEADR

Resurse private
Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului
Consiliul local şi locuitorii comune

Termen de realizare 2025

Indicatori

50% din locuinţe folosesc pentru încălzire 

gazul metan, curentul electric sau energia 

solară

Fisa 7

Domeniul – Protectia mediului

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Eliminarea practicilor ilegale
de  deversare  pe  sol  a  oricăror
substanţe lichide poluante precum şi
a depozitării necontrolate de deşeuri

Cadrul general

Există  pe  teritoriul  comunei  cazuri  de

deversare şi depozitare de materiale poluante

pe sol
Grup ţintǎ Operatorii economici si populaţia comunei

Obiective
Reabilitarea solului degradat şi împiedicarea

degradării acestuia

Motivaţia proiectului

Este  necesară  protejarea  solului  prin

monitorizarea  şi  controlul  deversărilor  şi

depozitărilor de materii pe sol

Modul de implementare a proiectului

Monitorizarea, controlul şi sancţionarea celor

ce  nu  respectă  legislaţia  în  materie  de

utilizare a solului
Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare
Bugetul local 
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Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului

Consiliul local 

Agenția pentru Protecția Mediului

Operatorii economici 

Populaţia
Termen de realizare 2025

Indicatori

Reducerea cu 100% a deversărilor şi depozi - 

tarilor necontrolate de substanţe şi materii pe 

sol

Fisa 8

Domeniul – Protectia mediului
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Colectarea  selectivă  a
deşeurilor

Cadrul general
În acest moment, colectarea deşeurilor se face

nediferenţiat
Grup ţintǎ Operatorii economici si populaţia comunei

Obiective
Reabilitarea solului degradat şi împiedicarea

degradării acestuia

Motivaţia proiectului

Colectarea selectivă a deşeurilor poate genera

venituri şi o reducere a masei de deşeuri de

depozitat

Modul de implementare a proiectului
Campanie de conştientizare a populaţiei

Organizarea sistemului de colectare selectivă

Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare

Fonduri structurale 

Bugetul local 

Bugetul consiliului judeţean
Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului

Consiliul  local,  societatea  de  salubrizare,

populaţia
Termen de realizare 2023

Indicatori 20% din deşeuri colectate selectiv

Fisa 9

Domeniul – Protectia mediului

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Operaționalizarea și extinde-
rea sistemului de alimentare cu apă
şi canalizare

Cadrul general
În comună nu există un sistem generalizat de

alimentare cu apă şi canalizare
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Grup ţintǎ Operatorii economici si populaţia comunei

Obiective

Îmbunătăţirea sistemului de protecţie a apelor

de suprafaţă şi subterane în vederea creşterii

gradului de sănătate a populaţiei

Motivaţia proiectului
Inexistenţa  sistemului  generalizat  de

canalizare şi alimentare cu apă

Modul de implementare a proiectului
Proiectare,  execuţie,  branşare la  sistemul de

canalizare şi alimentare cu apă

Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare

Fonduri structurale, bugetul local, resurse ale

populaţiei  şi  agenţilor  economici,  resurse

guvernamentale
Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului

Consiliul  local,  operatorii  economici,

populaţia
Termen de realizare 2025

Indicatori

100%  din  locuinte  şi  agenţi  economici

racordaţi la sistemul de alimentare cu apă şi

canalizare

Fisa 10

Domeniul – Protectia mediului
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Iluminat  public  ecologic,  cu
leduri și panouri solare

Cadrul general
În  acest  moment,  există  iluminat  public  cu

lămpi cu energie electrică
Grup ţintǎ Operatorii economici si populaţia comunei
Obiective Creşterea calităţii aerului

Motivaţia proiectului
Reducerea poluării aerului şi nevoia reducerii

cheltuielilor bugetare

Modul de implementare a proiectului
Achiziţia  si  instalarea de stâlpi  ecologici  de

iluminat public
Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare
Fonduri structurale, bugetul local

Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2024

Indicatori 30% din iluminatul public sa fie ecologic

Fisa 11
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Domeniul – Protectia mediului
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Reabilitarea  termica  a
scolilor si gradinitelor din comuna

Cadrul general
Există pe teritoriul comunei scoli si gradinite

neizolate din punct de vedere termic
Grup ţintǎ Populaţia comunei, in special copiii

Obiective

Creşterea  calităţii  aerului  prin  reducerea

noxelor  emise  de  arderea  combustibililor

pentru incalzire

Motivaţia proiectului

Nevoia  de  a  creşte  confortul  de  utilizare  şi

scăderea cheltuielilor publice prin reabilitarea

termică a clădirilor
Modul de implementare a proiectului Reabilitarea scolilor si gradinitelor
Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare

Fonduri  structurale,  bugetul  local,  resurse

guvernamentale
Instituţia care răspunde de realizarea 

proiectului
Consiliul local 

Termen de realizare 2025

Indicatori 50% din scoli si gradinite reabilitate termic

Fisa 12

Domeniul – Protectia mediului
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Măsurarea nivelului de noxe
și agenți alergeni

Cadrul general
Există riscul de poluare a aerului generată de

activitățile industriale și traficul auto.
Grup ţintǎ Operatorii economici si populaţia comunei

Obiective
Creșterea  calității  aerului  și  a  stării  de

sănătate a populație

Motivaţia proiectului

Nevoia de a măsura nivelul de noxe și agenți

alergeni  din  aer  în  vederea  prevenirii

populație

Modul de implementare a proiectului

Achiziționarea  și  montarea  unui  aparat  de

măsurare  a  nivelului  de  noxe  și  agenți

alergeni
Sursa de finanţare/posibile resurse de 

finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de realizarea Consiliul local 
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proiectului
Termen de realizare 2023

Indicatori Nivelul de noxe si agenti alergeni masurat

3.3. Dezvoltare sociala

Populaţia

Populaţia comunei este structurata astfel:

Populatie: Din

care:

Copii (prescolari si scolari) 785
Populatie activa (apta de munca) 2989

4768
Pensionari 867

Populatie inactiva (inapta de munca) 127

La   nivelul  comunei  se  inregistreaza  un  ritm  scăzut  de  stabilire  a

domiciliului în localitate, dar mai accentuat decât al plecărilor cu domiciliul din

localitate.

Fondul de locuinţe 

Locuinţele sunt atât individuale, unifamiliale, cât şi multifamiliale, în

special  în apropierea cailor  principale de acces şi  ca urmare a  procesului  de

urbanizare a satelor.

Sănătatea 

     Organizarea şi asigurarea serviciilor de sănătate pentru populaţie se

realizează  prin  trei  cabinete  medicale  de  familie,  trei  farmacii  si  un  cabinet

stomatologic. 

Siguranţa 

În ceea ce priveşte siguranţa, nu funcţionează un serviciu de poliţie

locală şi de pompieri, dar este constituit Serviciul Voluntar pentru Situaţii de

Urgenţă

Servicii sociale 

Activitatea  de  protecţie  socială  se  desfăşoară  conform  prevederilor

Legii 47/2006 privind sistemul naţional de asistenţă socială şi Legii 466/2006

privind statutul asistentului social.

Analiza SWOT a domeniului  dezvoltare sociala
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PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 populatia in numar de 4768

 autoritatiile publice locale dotate cu

calculatoare,  internet  si  servicii

gestionate cu sistem IT;

 specialisti  in  domenii  variate  de

activitate;

 populatia apta de munca in procent

mare;

 rata  de  activitate  si  de  ocupare

ridicate;

 forta  de  munca  poarta  amprenta

caracteristicilor  economiei  rurale

predominant agricole;

 numar  relativ  redus  al  persoanelor

inapte de munca;

 nivel al somajului mai redus;

 infractionalitatea  extrem  de  redusa

in comuna;

 nivel  relativ ridicat al gradului  de

calificare in anumite domenii

industriale;

 existenta unui  numar insemnat  de

absolventi  ai  invatamantului

superior;

 nivel scăzut al inadaptatilor sociali;

 existenţa  activităţii  de  asistenţă  so-

cială;

 locuitorii  zonei  au  o  capacitate

financiara relativ scazuta;

 adaptarea  mai  lenta  a  populatiei

rurale  mature  si  varstnice  ce  la

schimbarile  si  provocarile  lumii

actuale, in general, si  la fenomenul

mobilitatii  si  reconversiei  profesio-

nale, in special;

 migrarea  persoanelor  tinere  spre

mediul  urban si  strainatate,  mai  cu

seama  a  celor  cu  pregatire

profesionala inalta;

 locuitorii  zonei  au  o  capacitate

financiara relativ scazuta;

 generalizarea  procesului  de  imba-

tranire;

 insuficienta  informare  a  populatiei

cu  privire  la  programele  de

calificare si reconversie existente in

judet;

 inexistenţa  unui  serviciu  local  de

ordine publică funcţional  şi  a  unuia

de pompieri;

 inexistenţa unor servicii medicale de

specialitate și inexistenţa unui spital; 

 număr mic de cadre medicale; 

 inexistenţa  unui  serviciu  local  de

urgenţă medicală; 
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 inițiative private privind serviciile de

sănătate;

 implicarea  bisericii  în  rezolvarea

unor cazuri sociale.

 număr  scăzut  de  parteneriate

ONGagenți  economici  -  autorități

publice.

OPORTUNITATI AMENINTARI
 grad  relativ  redus  de  inadaptare

sociala a locuitorilor comunei;

 exemple de succes ale unor localnici

cu initiativa;

 existenta  „Strategiei  naţionale

privind  incluziunea  socială  şi

reducerea sărăciei”;

 posibilitatea accesarii unor programe

de finantare  guvernamentale  pentru

reconversie  profesionala  si  crearea

de  noi  locuri  de  munca  pentru

someri;

 fondurile  comunitare  puse  la

dispozitie in domeniul social;

 implicarea  autoritatilor  locale  în

problemele comunitatii;

 implicarea autoritatilor locale in

problemele comunitat ii  si

deschidere la realizarea unor

parteneriate;

 integrarea în strategiile de dezvoltare

a judeţului; 

 investiţii private în domeniul sanitar;

 investiţii  private  în  domeniul

 cresterea  ponderii  muncii  la  negru,

cu  efecte  negative  asupra  pietei

muncii,  economiei  locale  si

asistentei sociale in perspectiva;

 iesirea  persoanelor  calificate  din

viata  activa,  ceea  ce  duce  la

micsorarea numarului acestora;

 majorarea  numarului  somerilor  in

randul tinerilor absolventi;

 estomparea traditiilor locale, o data

cu trecerea timpului.

 fenomenul de reducere a populatiei

rurale;

 natalitatea scazuta in continuare;

 scaderea gradului  de instructie

scolara a populatiei tinere; cresterea

somajului  in randul  tinerilor

absolventi;

 cresterea delincventei;

 apariţia de probleme sociale generate

de criza economică si pandemica.
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asistentei sociale;

 dezvoltarea  serviciului  de  politie

locale 

Obiective pentru domeniul „Dezvoltare socială” 

Obiectivul  general în  materie  de  dezvoltare  socială  este  reprezentat  de

“creşterea calităţii  vieţii  şi  a stării  de sănătate a populaţiei”  iar  obiectivele

specifice sunt: 

1. Majorarea numarului de locuri de muncă din localitate; 

2. Îmbunătăţirea condiţiilor de locuire ale populaţiei; 

3. Creşterea nivelului asistentei medicale a populaţiei prin infiintarea unui centru

de sanatate multidisciplinar; 

4. Sporirea nivelului de siguranţă în comună; 

5. Asigurarea unor prestaţii adecvate de asistenţă socială 

6. Asigurarea unui climat social adecvat prin integrarea grupurilor minoritare,

vulnerabile

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 13

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul: Serviciu medical de urgenţă şi
intervenţie

Cadrul general

Serviciul  medical  de  urgenţă  este  redus  pe

teritoriul  comunei,  ca şi  în cazul comunelor

vecine
Grup ţintǎ Populaţia comunei şi localităţile învecinate

Obiective Creşterea stării de sănătate a populaţiei

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  intervenţie  promptă  în  cazuri

excepţionale
Modul de implementare a 

proiectului

Parteneriat  public-privat,  închirierea/

concesionarea  spațiilor  (evaluare,  studii  de

                                     49| P a g e



oportunitate, licitații)
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local

Operatori de sanatate privati

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2022

Indicatori Serviciu medical de urgent functional

Fisa 14

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Centru  de  sanatate
multidisciplinar

Cadrul general Nu există în comună o policlinică funcțională

Grup ţintǎ Populaţia comunei şi localităţile învecinate

Obiective Creşterea stării de sănătate a populaţiei

Motivaţia proiectului Nevoia de asistenţă medicală specializată

Modul de implementare a 

proiectului

Parteneriat public-privat, închirierea / conce-

sionarea  spațiilor  (evaluare,  studii  de

oportunitate, licitații)
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local

Operatori de sanatate privati

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Centru de sanatate multidisciplinar functional

Fisa 15

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Dotări  pentru  serviciul
voluntar pentru situaţii de urgenţă

Cadrul general
În  acest  moment  nu  există  toate  dotările

adecvate pentru acest serviciu
Grup ţintǎ Populaţia comunei şi localităţile învecinate

Obiective Creşterea stării de sănătate a populaţiei

Motivaţia proiectului
Nevoia de a creşte capacitatea de intervenţie

în situaţii de urgenţă
Modul de implementare a 

proiectului

Achiziţionarea de materiale  şi  utilaje  pentru

serviciului voluntar pentru situaţii de urgenţă
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Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2023

Indicatori Centru pentru situatii de urgenta functional

Fisa 16

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Centru comunitar al persoa-
nelor în vârstă

Cadrul general
Persoanele  de  vârsta  a  treia  au  nevoie  de

spaţii de socializare
Grup ţintǎ Populaţia în vârstă a comunei

Obiective
Asigurarea  unor  prestații  adecvate  de

asistenţă socială

Motivaţia proiectului
Inexistenţa  unui  spaţiu  de  recreere  pentru

persoanele în vârstă
Modul de implementare a 

proiectului

Crearea și amenajarea unui centru de recreere

pentru persoanele în vârstă din oraș

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Fonduri UE 

Bugetul de stat 

Bugetul local 

Programe naționale
Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori
Centru  comunitar  al  persoanelor  în  vârstă

funcţional

Fisa 17

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul: Piata in Darmanesti

Cadrul general
Pe  teritoriul  comunei  nu  există  o  piață  iar

aceasta este solicitată de către locuitori
Grup ţintǎ Populaţia în vârstă a comunei

Obiective Creşterea  stării  de sănătate  a  populaţie  prin
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acces  la  produse  agro-alimentare  autohtone

proaspete

Motivaţia proiectului

Nevoia  de  avea  o  piață  agro-alimentara

conforma  cu  normele  de  igiena  si  sanatate

publica
Modul de implementare a 

proiectului
Proiectare, execuție

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Fonduri private

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2024

Indicatori Piata agro-alimentara functionala

Fisa 18

Domeniul – Dezvoltare sociala
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Extinderea  sistemului  de
monitorizare video a drumurilor

Cadrul general

Un  sistem  de  monitorizare  video  poate

conduce la utilizarea adecvată a drumurilor şi

la creşterea siguranţei cetatenilor comunei
Grup ţintǎ Populaţia comunei si operatorii economici

Obiective Sporirea nivelului de siguranţă în comună

Motivaţia proiectului

Este  necesară  asigurarea  infrastructurii  care

să permită creșterea nivelului de siguranță în

comună
Modul de implementare a 

proiectului

Instalare  sistem  video  de  supraveghere  a

drumurilor

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Programe nationale

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2023

Indicatori 10 km de drumuri supravegheate video

3.4. Amenajarea teritoriului si infrastructura 
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A. Infrastructura de transport

Principala cale de acces in comuna este DN 72 Ploiesti - Targoviste.

Comuna Darmanesti se afla pozitionata in apropiere de orase importante,

ceea ce ii sporeste potentialul.  

 Targoviste  – 33 km,  resedinta judetului Dambovita  - DN 72;

 Moreni – 16 km;

 Ploiesti – 20 km – DN 72;

 Bucuresti – 72 km;

Din centrul  comunei  se  parcurg  urmatoarele  distante  pana  la  cele  mai

importante cai de acces: 

 Gara – 1 km;

 DN – in comuna;

 Autostrada – 22 km;

 Cale ferata industriala – 1 km;

 Aeroport – 75 km, Bucuresti Baneasa;

 Port –  134 km - Giurgiu;

 Benzinarie – 2 km.

B. Infrastructura de utilitati 

Satele componente ale comunei Darmanesti dispun de o serie de retele si

echipamente  tehnico-edilitare  caracterizate  printr-un  grad  de  acoperire  a

teritoriului. 

 Electricitate -  gospodariile,  institutiile  si  societatile  comerciale  sunt

racordate in procent de 100% la reteaua de distributie a energiei electrice.

Alimentarea  cu  energie  electrica  a  comunei  se  face  cu  o  retea  de

distributie de medie tensiune (LEA 20 KV), care vine din reteaua de 110

KV.
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Reteaua de joasa tensiune, tip aerian, destinata consumatorilor casnici si

iluminatului  public,  este  racordata  la  posturi  de  tip  aerian.  Retelele

electrice sunt pe stalpi din beton precomprimat tip RENEL, iar iluminatul

public se realizeaza cu lampi cu vapori de mercur.

 Gaz –  in  prezent  locuitorii  comunei  beneficiaza  de  reteaua  de

alimentare cu gaz metan in proportie de 85%.  Consiliul local are in plan

pentru  perioada  2021  -  2025  extinderea  acesteia  pana  la  acoperirea

intregului necesar.

 Canalizare –  comuna beneficiaza de retea de canalizare, in proportie

de 40%, urmarindu-se extinderea ei pe perioada 2021 – 2025.  

 Apa potabila –  exista retea de apa potabila in localitate, in proportie de

95%, urmarindu-se extinderea  acesteia in perioada 2021 – 2025.

 Drum –  Drumurile sunt asfaltate in proportie de 55%, fiind necesara

modernizarea si extinderea lor in perioada 2021 – 2025. 

 Infrastructura  de  telecomunicatii  din  comuna  Darmanesti  este  bine

dezvoltata. In ultimii 5 ani domeniul telecomunicatiilor a cunoscut un ritm

accelerat de dezvoltare, aspect care se datoreaza in principal aparitiei si

promovarii unor produse si servicii noi si a diversificarii celor existente.

Cea mai mare rata de dezvoltare s-a inregistrat in domeniul serviciilor de

internet si al telefoniei mobile. Cu toate acestea, potentialul in domeniul

telecomunicatiilor este inca departe de a fi epuizat.

 Telefonie fixa – este utilizata in procent de 100% de locuitorii comunei.

 TV -  100% din locuitorii comunei Darmanesti sunt racordati la retele

de distributie televiziune.

 Internet –100 % din gospodarii dispun de acces la internet.

 Telefonie  mobila  -  exista  acoperire  datorita  instalarii  de  turnuri  si

antene  pentru  toti  furnizorii  de  telefonie  mobila.  100  % din  locuitorii

comunei o folosesc.
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Pentru  protejarea  cetatenilor  in  cazul  situatiilor  de  urgenta,  cum ar  fi:

inundatii, incendii, secete, inzapeziri, administratia publica locala a achizitionat:

autospeciala  PSI si  utilaj  multifunctional  pentru Centrul  Zonal de Interventie

Rapida.

Analiza SWOT a domeniului  administrarea teritoriului si infrastructura

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 gospodariile  racordate  la  reteaua

electrica in procent de 100%;

 traversarea prin comuna a dn 72

 existenta  retelei  de  alimentare  cu

gaze naturale in proportie de 85%;

 existenta retelei de alimentare cu apa

potabila in proportie de 95%;

 existenta  retelei  de  canalizare  in

proportie de 40%;

 existenta  infrastructurii  de telefonie

mobila 100%  in comuna,   cablu tv

in  procent  de  100%,  precum  si  a

internetului  100%  si  a  telefoniei

fixe;

 orase  importante  apropiate  Ploiesti

20 km,  Targoviste la 33 km, Bucu-

resti la 72 km, Moreni la 16 km;

 drumuri  asfaltate  in  proportie  de

55%.

 dotarea insuficienta cu echipamente;

 starea  tehnica necorespunzatoare a

drumurilor  comunale,  locale  si

vicinale;

 resurse financiare insuficiente pentru

lucrarile de intretinere,  reparatii  si

reabilitari ale  drumurilor comunale,

locale si vicinale;

 slaba infrastructura rutiera în

interio- rul satelor in afara drumului

national;

 neutilizarea fondurilor nerambur-

sabile (datorita dificultat ilor de

accesare) pentru dezvoltarea zonelor

rurale.   

 suprafaţa  spaţiilor  verzi  sub  media

europeană.

OPORTUNITATI AMENINTARI
 modernizarea  drumurilor  comunale

si a ulitelor satesti;

 realizarea de alei pietonale;

 cunostinte sumare legate de elabora-

rea si implementarea proiectelor;

 resurse  financiare  insuficiente
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 extinderea   retelei de canalizare si a

statiei de epurare a apelor reziduale;

 lucrari  de  reabilitare  a  retelei  de

iluminat public in comuna;

 lucrari  de  cadastru  imobiliar

intravilan, extravilan si reactualizare

pug;

 dotari ale administratiei locale;

 infiintarea  unui  centru  de  sanatate

multidisciplinar regional;

 montarea unui post de transformare

electrica;

 lucrari de regularizare a albiei raului

Provita, aparari de maluri;

 realizarea si modernizarea podurilor

si podetelor din comuna;

 amenajarea si dotarea unor centru de

joaca  si  recreere  pentru  copii

comunei.

pentru

 finantarea si  co-finantarea proiecte-

lor  finantate  prin  Fonduri

structurale,  Fonduri  de  coeziune,

FEADR si FSE;

 reducerea investitiilor publice în

infrastructura ca urmare a crizei

economico-financiare;

 scaderea interesului investitorilor;

 orientarea programelor  europene si

guvernamentale spre alte zone

considerate prioritare;

 accesarea redusa a programului

guvernamental de reabilitare

termica;

Obiective pentru domeniul amenajarea teritoriului şi infrastructura

de transport 

Obiectivul general în materie de amenajare a teritoriului şi infrastructură

de  transport  este  reprezentat  de  “utilizarea  optimă a  teritoriului  comunei  şi

îmbunătăţirea infrastructurii de transport” 

iar obiectivele specifice sunt: 

1. Zonarea funcţională a teritoriului  comunei în acord cu tendinţele de

dezvoltare a acestuia; 
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2. Clarificarea aspectelor de proprietate şi domenialitate asupra teritoriului

comunei; 

3.  Îmbunătăţirea  infrastructurii  de  transport  astfel  încât  să  fie  reduse

influenţele negative asupra mediului şi confortului populaţiei;

4.  Extinderea  sistemului  de  canalizare,  alimentare  cu  apa  potabila  si

retelei de gaze naturale pe intreg teritoriul adminsitrativ al comunei.

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 20

Domeniul  –  amenajarea teritoriului

şi infrastructura de transport 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Clarificarea  aspectelor  de
proprietate  şi  domenialitate  asupra
teritoriului comunei

Cadrul general
Nu există  o  evidenţă  clară  asupra bunurilor

domeniale
Grup ţintǎ Populaţia comunei, administraţia locală

Obiective
Clarificarea  aspectelor  de  proprietate  şi

domenialitate asupra teritoriului comunei

Motivaţia proiectului

Există  bunuri  şi  terenuri  a  căror  situaţie

juridică  nu este  clarificată,  astfel  că acestea

nu pot fi puse în valoare

Modul de implementare a 

proiectului

Realizarea  evidenţei  bunurilor  domeniale  şi

clarificarea  situaţiei  juridice  a  bunurilor  şi

terenurilor 
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local, Consiliul judeţean, Prefectura

Termen de realizare 2025

Indicatori 100% aspecte neconforme eliminate

Fisa 21

Domeniul  –  amenajarea teritoriului Programul/ proiectul propus
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şi infrastructura de transport Titlul: Realizarea de noi drumuri

Cadrul general
Expansiunea intravilanului trebuie însoţită de

realizarea infrastructurii aferente
Grup ţintǎ Populaţia comunei

Obiective

Imbunătăţirea  infrastructurii  de  transport

astfel încât să fie reduse influenţele negative

asupra mediului şi confortului populaţiei

Motivaţia proiectului

Este  necesară  creşterea  atractivităţii  pentru

locuire  prin  crearea  unei  infrastructuri

adecvate
Modul de implementare a 

proiectului
Realizarea a 6 km de drumuri noi

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Bugetul de stat 

Fonduri structurale
Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori 6 km de drumuri noi realizate

Fisa 22

Domeniul  –  amenajarea teritoriului

şi infrastructura de transport 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Reabilitarea  drumurilor
locale

Cadrul general
Drumurile  locale  necesită  o  întreţinere

permanentă
Grup ţintǎ Populaţia comunei

Obiective

Îmbunătăţirea  infrastructurii  de  transport

astfel încât să fie reduse influenţele negative

asupra mediului şi confortului populaţiei

Motivaţia proiectului

Este  necesară  creşterea  atractivităţii  pentru

locuire  prin  crearea  unei  infrastructuri

adecvate
Modul de implementare a 

proiectului

Reabilitarea  drumurilor  şi  alei  pietonale,

trotuare, căi de acces etc

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Bugetul de stat 
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Fonduri structurale
Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local, Consiliul judeţean, Prefectura

Termen de realizare 2024

Indicatori 10 drumuri locale reabilitate

Fisa 23

Domeniul  –  amenajarea teritoriului

şi infrastructura de transport 

Programul/ proiectul propus
Titlul: Cadastrul general

Cadrul general
Este necesară o revedere a zonării funcţionale

a comunei
Grup ţintǎ Populaţia comunei şi operatorii economici

Obiective
Zonarea funcţională a teritoriului comunei în

acord cu tendinţele de dezvoltare a acestuia
Motivaţia proiectului Nevoia de a delimita clar zona extravilană 

Modul de implementare a 

proiectului
Realizarea cadastrului

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Cadastrul general realizat

Fisa 24

Domeniul  –  amenajarea teritoriului

şi infrastructura de transport 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Reabilitarea  stațiilor  de
autobuz pe teritoriul comunei

Cadrul general

Stațiile de autobuz sunt dificil de identificat și

nu  au  amenajări  de  bază  pentru  pasageri.

Finisajele și dotările aflate în prezent în stații

au nevoie de îmbunătățire sau înlocuire
Grup ţintǎ Populaţia comunei şi operatorii economici

Obiective
Îmbunătăţirea  infrastructurii  de  transport

astfel încât să fie asigurat confortul populaţiei
Motivaţia proiectului Este  necesar  ca  stațiile  de  autobuz  să  fie

vizibile călătorilor și, în măsura în care este
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posibil  în  condițiile  de  spațiu  restrâns,  să

ofere pasagerilor locuri sigure, convenabile și

confortabile,  facilități  de  planificare  a

călătoriei,  de așteptare,  îmbarcare,  iluminare

și orientare locală.

Modul de implementare a 

proiectului

Componente de bază ce trebuie să se reflecte

în documentul de standarde: 

-  Conformitate  totală  cerințele  legate  de

accesibilitatea  pentru  persoane cu deficiențe

de mobilitate, vedere și auz 

-  Cele  mai  bune  practici  privind  siguranța

pentru amplasarea stațiilor pe părțile opuse de

pe străzile cu sens dublu de circulație, astfel

încât  autobuzele  să  fie  poziționate  spate  în

spate

-  Conexiuni  la  rețelele  de  electricitate  și

comunicații,  posibile  integrări  a  panourilor

solare  pentru  reducerea  consumului  de

energie 

- Cerințe legate de materiale cu caracteristici

anti-vandalism și anti-graffiti 

- Catarg pentru steag sau stâlp pentru stație,

atașat adăpostului, semnalistică și denumirea

stației la o înălțime minimă de 2,5 metri, cu

dimensiuni  vizibile  de  la  o  distanță  de  cel

puțin 200 metri

-  Adăposturi,  bănci,  iluminare,  coșuri  de

gunoi

- Treceri  de pietoni  în  apropierea  stației,  în

spatele autobuzului care iese din stație. 

-  Marcaje  pe  pavaj  pentru  desemnarea

suprafeței de oprire în stație

-  Se  vor  lua  în  considerare  alveole  pentru

autobuze pentru traseele de pe DN 72.
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Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local

Fonduri nerambursabile

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Minim 8 statii de autobuz modernizate

3.5. Administratia publica locala

Primăria  Darmanesti  este  organizată  şi  funcţionează  potrivit

prevederilor Ordonanței de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ şi în

conformitate  cu  hotărârile  Consiliului  Local  Darmanesti  privind  aprobarea

organigramei,  a  numărului  de  posturi  şi  a  statului  de  funcţii  ale  aparatului

propriu de specialitate. 

Primarul,  viceprimarul,  secretarul,  împreună  cu  aparatul  propriu  de

specialitate constituie o structură funcţională cu activitate permanentă, denumită

Primăria Comunei Darmanesti  care aduce la îndeplinire hotărârile Consiliului

Local şi dispoziţiile primarului, soluţionând problemele curente ale colectivităţii

locale. 

Primarul  este  conducatorul  administraţiei  publice  locale  a  comunei

Darmanesti  şi  al  aparatului  propriu  de  specialitate,  pe  care  îl  conduce  şi

controlează,  conform art.  154 din  Ordonanța  de  urgență  nr.  57/2019 privind

Codul administrativ. 

În  ceea  ce  priveşte  situaţia  personalului  angajat  situaţia  este

următoarea:

Natura functiei Prevazut Incadrat
nr. functii demnitate publica 2 2
nr. total functii publice 18 15
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nr. total functii publice de conducere 1 1
nr. total functii publice de executie 17 14
nr. total de functii contractuale de conducere 0 0
nr. total de functii contractuale de executie 12 12
nr. total de functii in institutie 32 29

Analiza SWOT a domeniului  administratie publica locala

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 existenţa unui site şi a panourilor de

informare; 

 dotare adecvată a instituţiei; 

 participarea  angajaților  la  diferite

forme de pregătire profesională.

 lipsa contactelor externe şi lipsa de

integrare  în  circuitul  administrativ

internaţional; 

 număr  relativ  mic  de  angajaţi  în

raport cu volumul de activitate; 

 site neactualizat; 

 accesarea  redusă  a  finanţărilor

externe;

 inexistența  documentelor  suport

pentru proiectele de anvergură.
OPORTUNITATI AMENINTARI

 creșterea gradului de descentralizare

şi autonomie locală; 

 existenţa  resurselor  nerambursabile

din fondurile structurale; 

 dezvoltarea  unor  relaţii  de

parteneriat  în  vederea  dezvoltării

instituţionale; 

 crearea  unui  sistem  electronic  de

management al documentelor pentru

o mai bună organizare şi comunicare

internă,  precedat  de  pregătirea  în

 educaţie  si  cultură  civică  slab

dezvoltate, grad redus de participare

civică; 

 migrarea personalului calificat către

alte instituții publice.
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domeniul utilizării noilor tehnologii;

 existenţa  unor  instituţii  similare  cu

exemple de bune practici.

Obiective pentru domeniul „Administraţie publică  locala” 

Obiectivul  general este  de  “modernizare  a  administraţiei  publice”,  iar

obiectivele specifice sunt: 

1.Îmbunătăţirea capacităţii administrative; 

2.Îmbunătăţirea relaţiei cu cetăţenii şi mediul de afaceri; 

3.Introducerea de noi instrumente şi tehnologii

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 25

Domeniul  –  Administratia  publica

locala 

Programul/ proiectul propus
Titlul: Adaptarea structurii organiza
torice

Cadrul general

Organigrama,  ROF-ul,  fişele  de  post  sunt

instrumente manageriale ce sprijină atingerea

obiectivelor propuse
Grup ţintǎ Aparatul de specialitate al primarului

Obiective Îmbunătăţirea capacităţii administrative

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  crea  o  structură  organizatorică

flexibilă

Modul de implementare a 

proiectului

Adaptarea  anuală  a  organigramei,

regulamentului de organizare şi funcţionare şi

a  fişelor  de  post  la  nevoile  instituţiei  şi

schimbările legislative; 

Înființarea unui post pentru fonduri europene

si a postului de administrator public.
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de Primarul
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realizarea proiectului
Termen de realizare 2022

Indicatori
Organigrama,  ROF,  fişe  de  post  actualizate

anual

Fisa 26

Domeniul  –  Administratia  publica

locala 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Creșterea  nivelului  de
informare al cetăţenilor şi  mediului
de afaceri din comună

Cadrul general
Prin informare, cetăţenii pot deveni parteneri

ai autorităţilor locale

Grup ţintǎ
Funcţionarii publici şi aleşii locali; 

Populaţia comunei

Obiective
Îmbunătăţirea  relaţiei  cu  cetăţenii  şi  mediul

de afaceri

Motivaţia proiectului

Nevoia  de  a  informa cetăţenii  cu  privire  la

modul  de  lucru,  obiectivele,  proiectele  şi

realizările autorităţilor locale
Modul de implementare a 

proiectului

Site funcţional şi actualizat săptămânal; 

Pagina de FB a primăriei

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Primarul

Termen de realizare 2022

Indicatori Site si pagina de FB actualizate saptamanal

Fisa 27

Domeniul  –  Administratia  publica

locala 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Creşterea  nivelului  de
consultare  a  cetăţenilor  şi  mediului
de afaceri din comună

Cadrul general

Prin  consultare,  cetatăţenii  pot  deveni

parteneri  ai  autorităţilor  locale  şi  pot  oferi

soluţii pentru problemele locale

Grup ţintǎ
Funcţionarii publici şi aleşii locali

Populaţia comunei
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Obiective
Îmbunătăţirea  relaţiei  cu  cetăţenii  şi  mediul

de afaceri

Motivaţia proiectului

Nevoia de a consulta  cetăţenii  cu privire  la

modul  de  lucru,  obiectivele,  proiectele  şi

realizările autorităţilor locale

Modul de implementare a 

proiectului

Organizarea  de  adunări  publice  -  cel  puţin

una pe an Realizarea, o dată la doi ani, a unui

sondaj de consultare a populaţiei cu privire la

problemele majore din comună

Înfiinţarea Consiliului Local al Elevilor
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2022

Indicatori

Organizarea cel putin a unei adunări publice

pe an Realizarea  sondajului  de consultare  a

populaţiei cu privire la problemele majore din

comună o dată la doi ani,

Înfiinţarea Consiliului Local al Elevilor

Fisa 28

Domeniul  –  Administratia  publica

locala 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Revizuirea masei  impozabile
a comunei și  aplicarea procedurilor
de executare silită

Cadrul general

Neîncasarea veniturilor bugetare reprezintă o

problema la nivel national. De asemenea, sunt

numeroase  situații  în  care  nu  există  o

evaluare reală a masei impozabile.

Grup ţintǎ
Funcționarii publici și aleșii locali

Populația comunei
Obiective Îmbunătățirea capacității administrative

Motivaţia proiectului Nevoia de a crește veniturile bugetare

Modul de implementare a 

proiectului

Aplicarea  procedurilor  de  executare  silită,

reevaluarea masei impozabile

Sursa de finanţare/posibile resurse Bugetul local
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de finanţare
Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2022

Indicatori
Creșterea cu 10% a veniturilor in 2022 fata de

2021

Fisa 29

Domeniul  –  Administratia  publica

locala 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Operaționalizarea  Poliției
locale

Cadrul general

Poliția locală există în structura aparatului de

specialitate al primarului dar nu este incadrata

decat cu 2 paznici

Grup ţintǎ
Funcționarii publici și aleșii locali

Populația comunei
Obiective Îmbunătățirea capacității administrative

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  reduce  cheltuielile  cu  paza,  la

nivelul comunei

Modul de implementare a 

proiectului

Scoaterea la concurs a posturilor

Dotarea  Poliției  locale  cu  echipamente

adecvate
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Politia locala operationala in 2025

3.6. Educatie si formare

      In comuna Darmanesti functioneaza doua scoli si doua gradinite. Unitatile

de invatamant isi desfasoara activitatea in cladiri proprii, fiind necesara dotarea

corespunzatoare,  cat  si  modernizarea  lor,  amenajarea  si  dotarea  centrelor  de

joaca si recreere  pentru copiii comunei             

Analiza SWOT a domeniului  educatie si formare

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
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 autorităţi  locale  interesate  de

procesul educativ; 

 infrastructură şcolară suficientă; 

 populaţie şcolară semnificativa; 

 existența unui sistem de burse pentru

elevi; 

 personal didactic adecvat şi implicat.

 forţă  de  muncă  puțin  interesată  de

recalificare; 

 dotări  limitate  care  să  sprijine

performanţa şcolară; 

 inexistenţa unor programe educative

pentru populaţie; 

 inexistenţa unor programe de tipul a

doua şansă; 

 lipsa grădiniţe cu program prelungit

sau programe “after school”; 

 spaţii  de  joacă  pentru  copii

insuficiente; 

  inexistenţa unui centru de excelenţă

pentru copii cu rezultate bune.
OPORTUNITATI AMENINTARI

 existenţa  resurselor  nerambursabile

din  fondurile  structurale  pentru

educaţie; 

 integrarea în strategiile de dezvoltare

ale judeţului; 

 dezvoltarea  unor  relaţii  de

parteneriat  în  vederea  dezvoltării

infrastructurii educaţionale.

 resurse  bugetare  reduse  față  de

nevoia de investiții în infrastructura

de educaţie; 

 scăderea  gradului  general  de

pregătire pentru populaţia tânără; 

 riscul de abandon şcolar.

Obiective pentru domeniul „Educaţie şi formare” 

Obiectivul  general pentru  domeniul  educaţie  şi  formare  este  “dezvoltarea

resurselor umane prin îmbunătăţirea infrastructurii educaţionale şi asigurarea

accesului la diferite forme de educaţie” iar obiectivele specifice sunt: 

1. Menţinerea şi integrarea tinerilor în viaţa socială şi economică a comunităţii; 
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2. Creşterea accesului şi participării la formarea continuă; 

3. Reabilitarea şi dezvoltarea infrastructurii educaţionale.

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 30

Domeniul – Educatie si formare 

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Programe  de  consiliere  şi
orientare şcolară pentru combaterea
fenomenului de abandon şcolar

Cadrul general
Abandonul  şcolar  este  un  fenomen frecvent

astăzi datorită condiţiilor sociale
Grup ţintǎ Tinerii din comună

Obiective
Menţinerea  şi  integrarea  tinerilor  în  viaţa

socială şi economică a comunităţii

Motivaţia proiectului
Nu  există  nicio  formă  de  prevenire  a

abandonului şcolar
Modul de implementare a 

proiectului

Instituţionalizarea unei forme permanente de

consiliere pentru tineri

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului

Consiliul Local 

Instituţia de învăţămant

Inspectoratul Şcolar 

Familii 

ONG-uri
Termen de realizare 2025

Indicatori
Scăderea  ratei  de  abandon  şcolar  cu  80%

până în 2025

Fisa 31

Domeniul – Educatie si formare 
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Centru  de  excelenţă  pentru
tineri cu rezultate deosebite

Cadrul general
Sunt  tineri  cu  rezultate  deosebite  al  căror

efort trebuie susţinut
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Grup ţintǎ Tineri cu rezultate deosebite

Obiective
Menţinerea  şi  integrarea  tinerilor  în  viaţa

socială şi economică a comunităţii
Motivaţia proiectului Nevoia de a crește veniturile bugetare

Modul de implementare a 

proiectului

Analiza posibilităţilor de susţinere a acestora

Demersuri  pentru  acceptarea  şi  infiinţarea

unui astfel de centru
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Programe guvernamentale 

Sponsorizări

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului

Consiliul Local 

Instituţia de învăţămant

Inspectoratul Şcolar 

Familii 

ONG-uri
Termen de realizare 2024

Indicatori Centrul de excelenta functional in 2024

Fisa 32

Domeniul – Educatie si formare

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Reabilitarea,  dotarea  şi
modernizarea  unităţilor  de  învăţă-
mânt

Cadrul general

Unităţile  de  învăţământ  sunt  într-o  stare

medie şi necesită îmbunătăţiri şi modernizari

continue  (extinderi,  racordări  la  utilităţi,

amenajări grupuri sanitare etc.)
Grup ţintǎ Unităţile de învăţământ

Obiective
Reabilitarea  şi  dezvoltarea  infrastructurii

educaţionale

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  moderniza  unitatile   de

invatamant

Modul de implementare a 

proiectului

Evaluarea  anuală  a  stării  unităţilor  de

învăţământ  Realizarea  modernizărilor

identificate

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Bugetul judeţului 

Bugetul de stat
Instituţia care răspunde de Consiliul local
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realizarea proiectului Institutia de invatamant

Termen de realizare 2025

Indicatori
Modernizarea  anuală  a  unităţilor  de

învăţământ

Fisa 33

Domeniul – Educatie si formare
Programul/ proiectul propus
Titlul: Sală de sport

Cadrul general

Nu  există  în  acest  moment  în  comună

suficiente spaţii adecvate pentru desfăşurarea

de activităţi sportive
Grup ţintǎ Tinerii din comună

Obiective
Reabilitarea  şi  dezvoltarea  infrastructurii

educaţionale

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  realiza  un  spaţiu  pentru

activităţile sportive
Modul de implementare a 

proiectului
Finalizarea sălii de sport

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Bugetul judeţului 

Bugetul de stat
Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Sală de sport funcţională

Fisa 34

Domeniul – Educatie si formare
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Program  after-school  şi
grădiniţă cu program prelungit

Cadrul general

Nu  există  suficiente  forme  de  asigurare  a

pregătirii elevilor după orele de şcoală şi de

supraveghere a copiilor de gradiniţă până la

venirea părinţilor de la locul de muncă

Grup ţintǎ Copii şi tinerii din comună

Obiective Dezvoltarea infrastructurii educaţionale
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Motivaţia proiectului

Nevoia de a realiza o pregătire a elevilor şi

după  orele  de  şcoală,  în  condiţiile  în  care

părinţii sunt la locul de muncă 

Nevoia  de  a  asigura  supravegherea  copiilor

de grădiniţă

Modul de implementare a 

proiectului

Organizarea de programe after school pentru

minimum 40 de elevi si grădiniţă cu program

prelungit pentru minimum 20 de copii
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local

Contribuţii private

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului

Consiliul local

Institutiile de invatamant

Termen de realizare 2023

Indicatori

Minim  40  elevi  inscrisi  in  programe  after

school

Minim  20  copii  inscrisi  la  gradinita  cu

program prelungit

Fisa 35

Domeniul – Educatie si formare

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Susținerea prin burse sociale
a copiilor cu rezultate bune și a celor
din familii sărace

Cadrul general
Sunt tineri cu potențial ce nu pot fi sustinuți

de familie și alții cu rezultate deosebite
Grup ţintǎ Copiii din comună

Obiective
Menținerea  și  integrarea  tinerilor  în  viața

socială și economică a comunității

Motivaţia proiectului
Existența  unor tineri  cu performanțe școlare

ce nu pot fi sustinuți de familie

Modul de implementare a 

proiectului

Stabilirea  unor  criterii  pentru  identificarea

tinerilor care vor fi sustinuți 

Întâlniri  de  informare  cu  elevii,  părinții  și

profesorii
Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local

Programe guvernamentale

Instituţia care răspunde de Consiliul Local 
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realizarea proiectului

Instituția de învățământ 

Inspectoratul Scolar 

Familii 

ONG-uri
Termen de realizare 2023

Indicatori Îmbunătățirea sistemului de burse

Fisa 36

Domeniul – Educatie si formare
Programul/ proiectul propus
Titlul:  Cabinete medicale în şcoli  şi
grădiniţe

Cadrul general
Este  necesară  supravegherea  din  punct  de

vedere medical a tinerilor
Grup ţintǎ Elevii şi preşcolarii din comună

Obiective
Reabilitarea  şi  dezvoltarea  infrastructurii

educaţionale

Motivaţia proiectului
Asigurarea  unei  stări  de  sănătate  adecvate

pentru tineri
Modul de implementare a 

proiectului

Infiinţarea a 2 cabinete medicale în unităţile

de învăţământ

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare
Bugetul local

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului

Consiliul local

Instituţia de învăţământ

Termen de realizare 2025

Indicatori 2 cabinete medicale funcţionale

3.7. Cultura, culte, sport, turism si agrement

Viața  culturală  și  sportivă  din  comună  este  departe  de  a  fi  una

remarcabilă. 

Există biblioteca comunală înfiinţată în 1910 si dispune de un fond de

carte care numără peste 8700 de titluri.
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Există cămin cultural dar acesta nu functioneaza in prezent. 

Spiritualitatea  crestin-ortodoxa din  comuna este  reprezentata  prin  doua

parohii cu doua biserici. De asemenea exista  o biserica a cultului adventist si

una a cultului evanghelist.

          Există, de asemenea, trei monumente istorice:

Obiective turistice:

- Biserica  “Sfantul  Nicolae”  – sat  Darmanesti,  comuna Darmanesti  –

1833-1837;

- Scoala – sat Darmanesti, comuna Darmanesti – 1865-1901;

- Necropola tumulara  - sar Marginenii de Sus, comuna Darmanesti –

“movile”, la 1,2 km est de localitate – Epoca Bronzului;

Cadrul natural cu valoare deosebita favorizeaza dezvoltarea turismului de

agrement (pescuit). De asemenea se poate dezvolta si agroturismul. 

În ceea ce privește activitatea sportivă, există o bază sportiva amenajată.

Au fost amenajate 5 parcuri în ultimii ani.

In fiecare an, pe 27 iulie, se sarbatoreste ziua comunei.

Analiza SWOT a domeniului  cultura, culte, sport, turism si

agrement

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
 autorităţi locale deschise activităţilor

culturale, sportive şi de agrement; 

 existenţa unor monumente istorice; 

 implicare  activă a  bisericii  în  viaţa

comunităţii; 

 monumente istorice protejate.

 dotări  limitate  pentru  sport  şi

agrement; 

 inexistenţa  unui  calendar  de

evenimente culturale la nivel local; 

 lipsa dotărilor pentru agrement;

 insuficienta   locurilor  de  cazare,

deoarece  pe  raza  comunei  exista

doar o pensiune. 
OPORTUNITATI AMENINTARI

 existenţa  resurselor  nerambursabile  resurse  bugetare  reduse  față  de
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din  fondurile  structurale  pentru

activităţi  culturale,  sportive  şi  de

agrement; 

 integrarea în strategiile de dezvoltare

ale judeţului; 

 dezvoltarea  unor  relaţii  de

parteneriat în vederea dezvoltării de

activităţi culturale şi sportive;

 existenta  terenului  necesar  pentru

dezvoltarea unui centru sportiv.

nevoia de investiții în infrastructura

culturală şi sportivă; 

 sprijin  redus  din  partea  altor

autorităţi  publice  judeţene  şi

naţionale; 

 lipsa  de  implicare  a  comunităţii

pentru crearea unei vieţi culturale şi

sportive a comunei.

Obiective pentru domeniul „Cultura, culte, sport, turism si agrement” 

Obiectivul general în materie îl reprezintă “dezvoltarea infrastructurii pentru

cultură, sport şi agrement” iar obiectivele specifice sunt: 

1.Punerea în valoare, dezvoltarea patrimoniului cultural local şi organizarea de

evenimente culturale; 

2.Dezvoltarea  infrastructurii  pentru  practicarea  sportului  şi  organizarea  de

competiţii sportive; 

3. Crearea infrastructurii de agrement la nivelul comunei.

Avand  in  vedere  rezultatele  analizei  SWOT  consideram  necesare

pentru  atingerea  obiectvelor  specifice  propuse  implementarea  si  realizarea

urmatoarelor proiecte:

Fisa 37

Domeniul  –  Cultura,  culte,  sport,

turism si agrement

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Amenajare  şi  reamenajare
parcuri şi locuri de joacă

Cadrul general
Suprafaţa  parcurilor  şi  a  locurilor  de  joacă

este insuficientă în raport cu populaţia
Grup ţintǎ Locuitorii comunei

Obiective
Valorificarea resurselor naturale ale comunei

pentru crearea infrastructurii de agrement
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Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  amenaja  şi  extinde  suprafaţa

parcurilor şi a locurilor de joacă
Modul de implementare a 

proiectului

Amenajarea unui nou parc dendrologic

Remenajarea a 5 locuri de joacă

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Bugetul local 

Fonduri nerambursabile

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2025

Indicatori Parc amenajat, 5 locuri de joaca reamenajate

Fisa 38

Domeniul  –  Cultura,  culte,  sport,

turism si agrement

Programul/ proiectul propus
Titlul: Căminul cultural

Cadrul general
Exista un camin cultural dar acesta are nevoi

de reparatii majore
Grup ţintǎ Locuitorii comunei

Obiective

Punerea în valoare, dezvoltarea patrimoniului

cultural  local  şi  organizarea  de  evenimente

culturale

Motivaţia proiectului
Inexistența  unui  spațiu  adecvat  pentru

activități culturale
Modul de implementare a 

proiectului

Derularea  procesului  de  reabilitare  a

căminului cultural

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Buget local

Fonduri nerambursabile

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul local

Termen de realizare 2024

Indicatori Cămin cultural reabilitat

Fisa 39

Domeniul  –  Cultura,  culte,  sport,

turism si agrement

Programul/ proiectul propus
Titlul:  Zonă  de  agrement  si
socializare

Cadrul general Comuna nu dispune de spații de socializare și
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agrement
Grup ţintǎ Locuitorii comunei, turiști

Obiective
Valorificarea resurselor naturale ale comunei

pentru crearea infrastructurii de agrement

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  crea  o  zonă  în  care  să  se

desfășoare diferite evenimente.
Modul de implementare a 

proiectului

Concesionare  teren  și  dezvoltare  zonă  de

agrement

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Buget local

Resurse private

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul Local

Termen de realizare 2025

Indicatori
Spațiu de agrement  și  socializare  realizat  si

functional

Fisa 40

Domeniul  –  Cultura,  culte,  sport,

turism si agrement

Programul/ proiectul propus
Titlul: Extindere club sportiv

Cadrul general
În comună, activitatea sportiva este derulata

prin clubul sportiv “Luceafarul Darmanesti”
Grup ţintǎ Locuitorii comunei

Obiective
Valorificarea resurselor naturale ale comunei

pentru crearea infrastructurii de agrement

Motivaţia proiectului
Nevoia  de  a  mentine  si  dezvolta  o  formă

organizată pentru activități sportive
Modul de implementare a 

proiectului

Extinderea  clubului  sportiv  local  cu  inca  5

secții, pentru copii și juniori 

Sursa de finanţare/posibile resurse 

de finanţare

Buget local

Resurse private

Instituţia care răspunde de 

realizarea proiectului
Consiliul Local

Termen de realizare 2023

Indicatori
Club  sportiv  extins  cu  5  sectii  cu  sportivi

legitimati
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	Anexa la P.H. nr. 6619/22.07.2021
	Solul
	In marea lor majoritate solurile intalnite in comuna, sunt soluri luto argiloase, acestea fiind, in general, soluri cu o buna productivitate agricola.
	Flora si fauna
	In padurile de pe teritoriul comunei predomina stejarul, fagul si salcamul.
	Se mai intalnesc: carpenul, frasinul, jugastrul, teiul, ulmul.
	Vegetatia arborescenta este formata din maces, porumbar, gherghinari, corn, soc, lemn cainesc etc., iar vegetatia ierboasa este reprezentata de cimbrisor, firuta, pastita, mierea ursului, margelusa, laptele cucului, specii de paiusuri.
	Inchiderea platformelor de gunoi, dotarea cu utilaje pentru serviciul de gospodarire comunala si salubritate si organizarea sistemului de colectare selectiva, a spatiului de depozitare temporara si transportul deseurilor vor face parte din viziunea administratiei locale in urmatorii ani pentru dezvoltarea durabila a comunei.
	Populatie:
	Din care:
	Copii (prescolari si scolari)
	785
	Populatie activa (apta de munca)
	2989
	4768
	Pensionari
	867
	Populatie inactiva (inapta de munca)
	127
	modernizarea drumurilor comunale si a ulitelor satesti;
	realizarea de alei pietonale;
	extinderea retelei de canalizare si a statiei de epurare a apelor reziduale;
	lucrari de reabilitare a retelei de iluminat public in comuna;
	lucrari de cadastru imobiliar intravilan, extravilan si reactualizare pug;
	dotari ale administratiei locale;
	infiintarea unui centru de sanatate multidisciplinar regional;
	montarea unui post de transformare electrica;
	lucrari de regularizare a albiei raului Provita, aparari de maluri;
	realizarea si modernizarea podurilor si podetelor din comuna;
	amenajarea si dotarea unor centru de joaca si recreere pentru copii comunei.

